Notulen gemeenteraadszitting van 29 juni 2021

AANWEZIG

Eddie Bormans, voorzitter gemeenteraad

Kristof Joos, burgemeester

Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De Landtsheer, Saadet Gllhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters,
schepenen

Bernadette Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Wim
Verheyden, Liesje Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt,
Francois De Clercq, Dirk Zoldermans, Anky Daelemans, Lana D'hertefelt, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms,
gemeenteraadsleden

Liesje Raemdonck, algemeen directeur

De voorzitter opent de vergadering om 19:00

Het verslag van de vorige zitting d.d. 8 juni 2021 wordt goedgekeurd en er wordt overgegaan
tot de bespreking van de agendapunten.

1 Evenementenreglement uitleen materialen

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41
¢ Gemeenteraadsbesluit van 20 oktober 2020 betreffende de gemeentelijke materialen
e Collegebesluit van 12 december 2019 betreffende de keuze softwarepakket voor
administratieve afhandeling evenementen en inname openbaar domein

Situering

Bornemse verenigingen kunnen gebruikmaken van gemeentelijk materiaal bij de organisatie
van een evenement. Hiervoor vullen zij via de website een formulier in via het
evenementenloket op www.bornem.be/evenementenlioket.

Er wordt nu gewerkt met een softwareprogramma van leverancier "Eagle". Hierdoor is de
aanvraagprocedure eenvoudiger en toegankelijker voor de evenementaanvrager. Het
beschikbaar evenementenmateriaal is hieraan gekoppeld en de uitleenprocedure werd ook
gebruiksvriendelijker gemaakt.

Motivering

Met de start van dit nieuwe softwareprogramma, werd de uitleen van materialen en het
evenementenreglement nog eens herbekeken. Daarbij worden de waarborgen afgeschaft, met
uitzondering van de herbruikbare bekers, omdat hier pand op zit. Er wordt wel gewerkt met
schadevergoedingen.

Hiervoor wordt het bestaande evenementenreglement aangepast.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 13 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gulhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Leentje Van lent, Eric Engels,
Roel Van Eetvelt, Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer), 12 stemmen tegen (Bernadette
Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Hilde Cools, Wim Verheyden, Liesje
Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Anky Daelemans, Lana D'hertefelt, Jochen Wilms)

Artikel 1:
het gemeenteraadsbesluit van 20 oktober 2020 betreffende de gemeentelijke materialen,
wordt ingetrokken, zodra het nieuwe reglement van toepassing is.



Artikel 2:
het reglement "uitleen evenementenmateriaal" wordt goedgekeurd, zoals in bijlage bepaald.

2 Retributie op administratieve stukken en prestaties - aanpassing

Wettelijk kader

e Artikel 41, 162, 173 van de Grondwet;

o Artikel 40 §3 en 41, 14° van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

e Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen;

e Bestuursdecreet van 7 december 2018 betreffende de openbaarheid van bestuur;

e De wet van 18 juni 2018 houdende diverse bepalingen inzake burgerlijk recht en
bepalingen met het oog op de bevordering van alternatieve vormen van
geschillenoplossing;

e Het KB van 23 maart 1998 en wijzigingen betreffende het rijbewijs;

e Het ministerieel besluit van 15 maart 2013 en wijzigingen, tot vaststelling van het
tarief van de vergoedingen ten laste van de gemeenten voor de uitreiking van de
elektronische identiteitskaarten, de elektronische identiteitsdocumenten voor
Belgische kinderen onder de twaalf jaar en de kaarten en verblijfsdocumenten,
afgeleverd aan vreemde onderdanen;

e Omzendbrief betreffende procedures en leveringstermijnen in Belgié van toepassing
op de afgifte van de administratieve stukken;

e Omzendbrief KB ABB 2019/2 van 15 februari 2019 betreffende de gemeentefiscaliteit;

e Gemeenteraadsbesluit van 8 december 2020 betreffende de retributie administratieve
stukken en prestaties;

e Gemeenteraadsbesluit van 08 juni 2021 betreffende de Goedkeuring
"Evenementenreglement uitleen materialen”;

Situering

Op de gemeenteraad van 08 december 2020 werd het retributiereglement op administratieve
stukken en prestaties goedgekeurd. De gemeente wenst sommige diensten die ze levert bij
evenementen door derden betalend te maken.

De vaststelling van retributiereglementen is een exclusieve bevoegdheid van de
gemeenteraad.

Motivering

De financiéle toestand van de gemeente vereist het innen van retributies.

Het doel van de gemeente Bornem is om zoveel mogelijk het principe toe te passen 'de
aanvrager betaalt'. Zo kunnen de algemene inkomsten zoveel mogelijk gebruikt worden voor
het algemeen belang van de dienstverlening en/of niet voor individuele personen (zowel
natuurlijke als rechtspersonen).

De retributietarieven zijn gebaseerd op:

e de tarieven die door de hogere overheden worden gehanteerd voor het afleveren van
de producten aan de gemeente. Deze tarieven zijn afhankelijk van het product en
dringendheid van de aflevering.

e de tarieven die derden vragen voor het verlenen van een deel van de dienstverlening,
vb. de post, koerierbedrijven, firma's,...

e een vergoeding voor de gedane prestaties en gemaakte kosten bij deze
dienstverlening door de gemeente.

De gemeente kan een vergoeding vragen voor het wijzigen van de voornaam. Bornem wenst
hier op in te gaan binnen de wettelijke beperkingen. Voor transgenders wordt maximaal 10%
van het normale tarief gevraagd. Voor vreemdelingen die de Belgische nationaliteit
aanvragen/hebben en niet over een officiéle voornaam beschikken, is dit gratis.

Bornem levert een bepaalde specifieke dienstverlening zoals het opzoeken van
vastgoedinformatie, het plaatsen van gedenkplaatjes, specifiek opzoekwerk. Deze
dienstverlening betekent extra inzet van personeel, kosten bij externe firma's/organisaties,
onderhoudskosten die vooral ten goede komen van de aanvrager.

Het voltrekken van een huwelijk is een kost voor de gemeente. Daarom wordt er een
retributie gevraagd van 25 euro. Huwelijken op dinsdag blijven gratis. Aangezien dit een



beperking van de mogelijke data om te huwen betekent, is het te verantwoorden dat het op
dinsdag gratis is.

Wanneer een belasting of retributie niet betaald wordt, wordt er een laatste herinnering
(laatste aanmaning) verstuurd. Na deze laatste herinnering wordt het dossier in handen van
de deurwaarder gegeven. Deze laatste herinnering kost het bestuur geld, tijd en
personeelsinzet. Het is logisch dat deze kosten geheel of gedeeltelijk worden doorgerekend
aan de verantwoordelijk van deze meerkost.

Financiéle aspecten
De inkomsten worden voorzien in het meerjarenplan.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 13 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gulhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Leentje Van lent, Eric Engels,
Roel Van Eetvelt, Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer), 13 stemmen tegen (Bernadette
Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Hilde Cools, Wim Verheyden, Liesje
Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Francois De Clercq, Anky Daelemans, Lana
D'hertefelt, Jochen Wilms)

Enig artikel
De aanpassing aan het retributiereglement op administratieve stukken en prestaties wordt
niet aangenomen.

3 Verkoopakte voor parkeerplaatsen in functie van het gronddeel abdij samen met
Monument Real Estate

Wettelijk kader
e Decreet lokaal bestuur
e burgerlijk wetboek, artikel 1120
e gemeenteraadsbesluit van 13 juni 2017, goedkeuring PPS-overeenkomst tussen de
gemeente en THV Sint-Bernardus
e gemeenteraadsbesluit van 08 september 2020, verlening Recht van Opstal
boerderijgedeelte van de abdij (kavel 3)

Situering

De gemeenteraad heeft op 13 juni 2017 de PPS-overeenkomst ondertekend tussen de
gemeente en THV Sint-Bernardus. De gemeenteraad heeft Monument Real Estate een recht
van opstal toegekend voor het boerderijgedeelte in afwachting van de effectieve verkoop van
de abdij aan de PPS-partners zoals afgesproken in de PPS-overeenkomst. Monument Real
Estate heeft met 12 partijen overeenkomsten afgesloten. De gemeente kreeg de vraag om de
effectieve verkoopakte (ontwerp) goed te keuren.

Motivering

Het is de bevoegdheid van de gemeenteraad om een verkoopakte goed te keuren.

De voorgelegde ontwerpaktes zijn in overeenstemming met de afspraken in de PPS-
overeenkomst.

Financiéle aspecten

De grondopbrengsten zijn reeds aan de gemeente betaald als voorschot. Deze opbrengsten
kunnen nu definitief in ontvangst worden geboekt.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.



Enig artikel

De gemeenteraad keurt de ontwerp verkoopakte, opgenomen als bijlage, voor de verkoop van
de autostaanplaatsen gelegen in kavel 11 met nummers P01, P02, P03, P06, P07, Po8, P09,
P12, P17, P18, P19, P20, P21, P22, P23, P24, P25, P26, P27, P28 en P29 EN de verkoop van
de fietsenstallingen gelegen in kavel 3 met nummers F27, F28, F29, F30, F31, F32, F33, F34,
F35, F36, F37, F38, F39, F40, F41, F42, F43, F44, F45, F46, F47, F48, F49, F50, F51, F52,
F53, F54, F55, F56, F57, F58, F59, F60, F61, F62, F63 en F64 goed.

4 Ontwerpakte aankoop woning + terrein Absveldstraat 27

Wettelijk kader
e decreet lokaal bestuur van 17 december 2017
e Omzendbrief KB/ABB 2019/3 over de transacties van onroerende goederen door lokale
en provinciale besturen en door besturen van de erkende erediensten
e het gemeenteraadsbesluit van 11 mei 2021 betreffende bod aankoop woning + terrein
Absveldstraat 27

Situering

Op de gemeenteraad van 11 mei 2021 werd het bod op de woning en terrein Absveldstraat
27en de toelating tot betaling in afwachting van de eerst volgende aanpassing SMJP 2020 -
2025 goedgekeurd.

Motivering

De kadastrale percelen afdeling 2, sectie E, perceelnummers 18G3 en 18H3 zijn interessant
voor de gemeente en dit in het kader van toekomstige uitbreidingen van de site Ter Dilft
en/of verkeerstechnische oplossingen.

De gevraagde verkoopprijs van 205.000 euro blijft binnen het schattingsverslag.

Financiéle aspecten

De aankoop bedraagt 205.000 euro. De notariéle kosten bedragen 2.690,69 euro.

De gemeenteraad van 11 mei 2021 ging akkoord dat deze uitgaven mochten gebeuren in
afwachting van de aanpassing SMJP 2020 - 2025.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De ontwerpakte wordt goedgekeurd waardoor de percelen volgens een recent kadastraal
uittreksel ten kadaster bekend onder de Sectie E nummers 18/G/3/P0000 en

18/H/3/P0000 worden verworven voor een aankoopprijs van 205.000 euro.

5 Gratis grondafstand in het kader van verkavelingsvergunning in de Horzelstraat
Tijpel

Wettelijk kader
e decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
¢ gemeenteraad van 08 november 2016 betreffende overname wegenis Horzelstraat;

Situering

In de verkavelingsvergunning Horzelstraat (Tijpel) werd er opgelegd dat de wegenis gratis
diende te worden afgestaan aan de gemeente.

De over te dragen wegenis zoals voorzien in de verkavelingsvergunning is niet volledig
eigendom van Alboda. De gemeente heeft de eigenaar van het andere deel gevraagd wat zijn
bedoeling is met dit stuk wegenis. Er is hierop nog geen antwoord.



De dienst patrimonium heeft de wegenis nagekeken en gaat akkoord met de overname.
Eigendomsoverdrachten zijn een exclusieve bevoegdheid van de gemeenteraad.

Motivering
Het gaat hier over de uitvoering van een toegekende omgevingsvergunning.

Financiéle aspecten

Er zijn geen financiéle gevolgen gekend. De notariéle kosten zullen waarschijnlijk ten laste
zijn van de gemeente.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De ontwerpakte in bijlage wordt goedgekeurd waardoor de gronden op het kadaster gekend

onder Sectie B nr. 883X en 923D2 eigendom worden van de gemeente na ondertekening van
de uiteindelijke notariéle akte.

6 Overname plantrecht langsheen de Spuistraat, Koolputdreef, Dreef op Wintam,
Paepenlanddreef en Bommelsdijk

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41

Situering

De familie De Pauw uit Meise bezit het plantrecht langs openbare wegen in de omgeving van
de Spuistraat en het Moer.

In de Spuistraat waren er de laatste jaren problemen met deze bomen bij storm en de
gemeente stuurde ook reeds verschillende brieven hierover.

De familie De Pauw, Nieuwelaan 50 - 1860 Meise, laat weten dat zij het plantrecht willen
overdragen aan de gemeente.

Motivering

De overname van het plantrecht kadert in de doelstelling van een goed beheer van de bomen
langs openbare wegen in de gemeente.

De gemeente heeft in het verleden getracht om de plantrechten langs de openbare wegen
over te nemen om een goed beheer te kunnen doen:

- plantrecht d'Ursel : Schoonaardestraat deel, Paepenstraat (1987), Eikendreef (1997)

- plantrecht De Winter : Schoonaardestraat deel (1990)

- plantrecht Fierens : Riddermoerstraat (2005)

- plantrecht polderbestuur Bornem: Buitenland, Temsesteenweg, Vitsdam, Eikendam, ...
(2012)

Deze overname betreft ook de aanwezige bomen:

- canadapopulieren (436) waarvan er vooral in de Spuistraat in een slechte toestand bevinden
en dringend zouden moeten geveld worden

- een prachtige dreef met 75 grote eiken

Financiéle aspecten
De overdracht van het plantrecht en de aanwezige bomen is kosteloos.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.



Artikel 1

De gemeente gaat over tot de kosteloze overdracht van het plantrecht behorende aan de
familie De Pauw langs de openbare wegen in bijlage bij dit besluit.

Art. 2

De ontwerp overeenkomst tussen de gemeente Bornem en de familie De Pauw betreffende de
overname van het plantrecht en de bomen, toegevoegd als bijlage bij dit besluit, wordt
goedgekeurd.

Art. 3

Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd om in naam van de gemeente
de overeenkomst af te sluiten.

7 Ontwerpakte 'Voorstel tot minnelijke schikking REGA INFRA' met onroerend erfgoed

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40 en 41

Situering

Tijdens het uitvoeren van de infrastructuurwerken aan de Nattenhaasdonk in april 2019, werd
schade toegebracht aan de beschermde archeologische site. Van deze overtreding werd
proces-verbaal opgesteld lastens Rega Infra. Een afschrift van dit proces-verbaal werd op
30/04/19 ter kennisgeving overgemaakt aan de gemeente Bornem. De toegebrachte schade
aan het archeologisch bodemarchief is onherstelbaar en hierdoor zal de geverbaliseerde partij
dan ook het blijvend verlies aan erfgoedwaarde financieel dienen te vergoeden. Het bedrag
van deze schadevergoeding werd begroot op 9.641,9 euro.

Voor het betalen van deze schadevergoeding biedt het Onroerenderfgoeddecreet de
mogelijkheid om een minnelijke schikking tussen de betrokkenen en de inspecteur onroerend
erfgoed aan te gaan zoals bepaald in artikel 11.6.1 t.e.m. artikel 11.6.5 van voormeld
decreet. Zo kan een gerechtelijke procedure en het risico op veroordeling worden vermeden.
Een minnelijke regeling wordt opgenomen in een authentieke akte.

Aangezien de gemeente Bornem eigenaar is van de wegenis waar de overtreding plaatsvond,
en Aquafin opdrachtgever van de werken, wordt vooraf de ontwerpakte met het voorstel tot
minnelijke schikking voor akkoord voorgelegd ter goedkeuring.

Motivering

De gemeente dient zich akkoord te verklaren met de ontwerpakte aangezien zij betrokken
partij is. De ontwerpakte heeft geen verdere gevolgen voor de gemeente maar betreft een
financiéle afwikkeling tussen Onroerend Erfgoed en aannemer Rega Infra.

Financiéle aspecten
geen

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

Er wordt goedkeuring verleent aan de hier bijgevoegde ontwerpakte 'Voorstel tot minnelijke

schikking' tlv Rega Infra.

8 Trage wegen plan Hingene

Wettelijk kader
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 56.

Situering



Een eerste doorlichting van de trage wegen in Bornem gebeurde 2007 (Igemo). In 2019 was
het tijd om de trage wegen opnieuw onder de loep te nemen, met de vastgelegde methodiek
door de Provincie Antwerpen. Als eerste kwam deelgebied Hingene aan de beurt, de
begeleiding gebeurde door het Regionaal Landschap Schelde-Durme.

Motivering

De inventarisatie in 2019-2020 leidde tot volgende documenten:
-eindverslag voor het deelgebied Hingene

-adviesnota

-actieplan

-prioritaire acties op kaart

Financiéle aspecten
Geen

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

Goedkeuring wordt gegeven aan het trage wegenplan voor het deelgebied Hingene met daarin
volgende documenten:

-eindverslag

-adviesnota

-actieplan

-prioritaire acties op kaart

9 Nieuwe verkaveling voor 5 loten + aanpassing van de rooilijn/voetwegen

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41
¢ Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening van 27 maart 2009, artikel 4.2.17§2

Situering

Betreft: omgevingsvergunningsaanvraag voor het "verkavelen van gronden"

Onderwerp: nieuwe verkaveling voor 5 loten + aanpassing van de rooilijn/voetwegen
Locatie/adres van de aanvraag: Jan Hammeneckerstraat ZN te 2880 Bornem (ter hoogte van
huisnummer 34)

Kadastrale perceelnummers: 12024_A_253A, 25412, 254K, 255Y2, 253B

De aanvraag werd ingediend door: LANDMETERS - EN STUDIEBUREAU VAN OPSTAL
gesitueerd te Hoogstraat 6 te 2870 Puurs-Sint-Amands

Ontvangstdatum: De vergunningsaanvraag werd bij beveiligde zending ontvangen op 07-04-
2021 en werd ingeschreven in het vergunningenregister met als dossiernummer OMG_2021
062 731 (intern dossiernummer 2021/0009VK)

Openbaar onderzoek: van 12/05/2021 tm 10/06/2021; er werden 3 bezwaarschriften
ontvangen.

Uiterste beslissingsdatum: 12/08/2021 (CBS 05/08/2021)

Reden agendering Gemeenteraad: wijzigen van enkele voetwegen + wijzigen van rooilijn

Motivering

Laatst vergunde situatie: Op 24/06/2013 werd een stedenbouwkundige vergunning
afgeleverd voor "afbreken van vrijstaande woning en bijgebouwen" (dossiernummer
2013/0081).

Bestaande situatie: Sinds voornoemde vergunning (2013) ligt het perceel braak; de
constructies zijn intussen afgebroken.




Planologische context:

-hoofdbestemming: gelegen in RUP nr. 08 Mariekerke. Artikel 3 "woongebied voor
aaneengesloten bebouwing" + "algemene voorschriften". Voorschriften zie
https://www.bornem.be/product/869/rup-nr08-mariekerke

-onderliggende bestemming: gelegen in Gewestplan "CHE-gebied" (= woongebied met
culturele, historische en esthetische waarde)

-buurt- en voetwegen aanwezig (worden gewijzigd)

Openbaar onderzoek: Het openbaar onderzoek liep van 12/05/2021 tot en met 10/06/2021.
Tijdens het openbaar onderzoek van het dossier werden 3 bezwaarschriften ingediend, alle
omtrent de wegenis en/of omtrent de voetwegenis. (Bezwaarschriften zie bijlagen)

Reeds ontvangen adviezen:

-Bornem erfgoed: (niet ontvangen)

-Bornem mobiliteit: gunstig met voorwaarden. Buurtweg 19 moet behouden blijven als
doorgang voor de zachte weggebruikers. Verder is er geen extra belasting op het openbaar
domein op vlak van mobiliteit te verwachten. (zie bijlagen)

-Bornem openbaar domein/patrimonium: Geen bezwaar tegen voorliggende verkaveling (zie
bijlagen)

-Aquafin:gunstig met voorwaarden (zie bijlagen)

-Fluvius:gunstig met voorwaarden (zie bijlagen)

-Pidpa: gunstig met voorwaarden (zie bijlagen)

-Telenet: gunstig (zie bijlagen)

-Polder Scheldeschorren Noord: (niet ontvangen) (zie bijlagen)

-Brandweer / Rivierenland: gunstig met voorwaarden (zie bijlagen)

-Proximus: (niet ontvangen) (zie bijlagen)

In bijlagen:
-alle plannen en foto's bij de aanvraag

-verkavelingsvoorschriften
-rooilijnplan

-adviezen (kopie)
-bezwaarschriften (kopie)

Financiéle aspecten
Geen financiéle aspecten.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 14 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gilhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Leentje Van lent, Eric Engels,
Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer), 13 stemmen tegen
(Bernadette Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Hilde Cools, Wim
Verheyden, Liesje Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Francois De Clercq, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt, Jochen Wilms)

Enig artikel:
De wijziging van de voetwegen en de aanpassingen aan de rooilijn voor een grond gelegen te

Bornem, Jan Hammeneckerstraat ZN, kadastraal gekend 12024_A_253A, 25412, 254K,
255Y2, 253B, worden goedgekeurd.

10 Aanpassingen masterplan openbare verlichting Bornem

Wettelijk kader
e Decreet lokaal bestuur van 20/12/2017



e Beslissing GR van 20/04/2021 betreffende goedkeuring van de overdracht van de
openbare verlichting

Situering

In het kader van de versnelde vernieuwing van de openbare verlichting werd voorgesteld om
het huidige masterplan openbare verlichting te evalueren en aan te passen. Het huidige
masterplan dateert namelijk van 2014 en is ondertussen sterk verouderd. Hoewel de
algemene werking van het huidige masterplan tot op heden stand houdt, moeten een aantal
aanpassingen worden doorgevoerd in functie van veiligheid, beeldkwaliteit en
klimaatadaptatie.

In het masterplan zijn er voornamelijk twee gebreken. In de eerste plaats is de visie van het
huidige masterplan te beperkt en opperviakkig. Dat maakt het vaak moeilijk om de
achterliggende redenering te volgen. Het is daarom belangrijk dat de gemeentelijke lichtvisie
wordt verduidelijkt, zodat het voor de Bornemnaar duidelijk is waarom we doen wat we doen.
Daarnaast ontbreekt er nuance in het plan omwille van de beperkte technologische
mogelijkheden bij het opmaken van het oorspronkelijke masterplan in 2014. Omdat er
ondertussen veel meer mogelijk is (sturen, dimmen, smart city), is het aangewezen de
werking met de deelruimten bij te sturen en de technische richtlijnen te herwerken.

In wat volgt zullen de aanpassingen aan het huidige masterplan worden toegelicht. Deze
aanpassingen werden geformuleerd op basis van input van de eigen diensten, alsook externe
partners. Daarbij werd steeds gehouden met drie parameters: veiligheid (sociale- en
verkeersveiligheid), beeldkwaliteit en klimaatadaptatie.

In bijlage wordt een document met extra toelichting voorzien.

Motivering

Om het huidige masterplan te actualiseren wordt voorgesteld om de visie te verduidelijken
enerzijds en de huidige werking aan te passen en aan te vullen.

1. Herformuleren van visie aan de hand van drie concrete prioriteiten

In functie van de leesbaarheid van het lichtplan is het aangewezen om de oorspronkelijke
visie aan te vullen en te herschrijven. Met de vernieuwing van de openbare verlichting op drie
jaar geeft het gemeentebestuur een sterk signaal aan de burgers. De vernieuwing van de
openbare verlichting is dan ook een sleutelactie in het kader van de burgemeestersconvenant
en draagt bij aan de kostenefficiéntie van het gemeentebestuur.

Door de bestaande visie aan te vullen en te herformuleren tot een duidelijk leesbaar gegeven,
krijgt de Bornemnaar meer inzicht in de achterliggende redenering en de ambitie van de
gemeente. Op die manier kan de gemeente beter informeren en draagvlak creéren, maar ook
inspireren. Om die lichtvisie te verduidelijken worden drie algemene principes vooropgesteld.
1.1 Licht op maat van de gebruiker

Afbakenen van deelruimten om de openbare verlichting zo goed mogelijk af te stemmen op
de hoofdgebruiker.

1.2 Licht waar nodig, niet meer dan nodig

Sterk inzetten op sturen en dimmen om bijkomende energiebesparing te realiseren en
lichthinder te voorkomen, zonder in te boeten op de gewenste lichtkwaliteit.

1.3 Slimme, toekomstbestendige openbare verlichting

Voorzien van slimme verlichting i.f.v. smart city toepassingen en toekomstbestendige
infrastructuur i.f.v het straatbeeld.

2. Aanpassingen en aanvullingen (zie bijlage)

In wat volgt worden de verschillende aanpassingen en aanvullingen opgesomd.

Deze aanpassingen worden uitgebreid toegelicht in het document in bijlage.
e Algemene aanpassing deelruimten

Nachtgebied

Schemergebied

Consistent gebruik lichtkleur

Differentiatie dimregimes

Maatwerkprojecten (i.f.v. beeldkwaliteit en klimaatadaptatie)

Verlichting vrijliggende fietspaden

Onverlichte (trage) wegen

Kernwaarding

Palen en steunen



Aan de hand van deze aanpassingen en aanvullingen kan het masterplan worden
geactualiseerd en werkt de gemeente Bornem aan een hedendaagse en toekomstbestendige
lichtvisie.

Financiéle aspecten
Er zijn geen financiéle gevolgen verbonden aan dit besluit.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De aanpassingen aan het masterplan openbare verlichting worden goedgekeurd. Het huidige

masterplan wordt herschreven en de gelipdatete versie wordt gepubliceerd.

11 Punt bij hoogdringendheid: Voorlopige vastlegging straatnaam private weg tussen
Klein-Mechelen en Industrieweg: Leemsheide

Wettelijk kader
e decreet lokale bestuur van 22/12/2017, artikels 40 & 41
e decreet 28/01/1977 tot bescherming van de namen van openbare wegen en pleinen
(B.S. 07/04/1977)
e beslissing van de gemeenteraad van 11 mei 21 betreffende de naamswijziging naar
Leemsheide

Situering

Tussen Klein Mechelen en de Industrieweg ligt een private weg (zie plan als bijlage). De
gemeente in onderhandeling met de eigenaar om deze weg over te dragen naar het openbaar
domein. Deze weg heeft momenteel de benaming Klein Mechelen. Op het college van
16/7/2020 werd een vergunning afgeleverd voor de plaatsing van 35 KMO-units, gelegen aan
deze private weg.

Motivering

Om verwarring te vermijden met de andere bedrijven gelegen aan Klein-Mechelen, is een
naamgeving aangewezen. De cultuurraad gaf op 21 april 2021 gunstig advies voor de nhaam
'Leemsheide'. De voorlopige vaststelling van de straatnaam door de gemeenteraad is
noodzakelijk voor men een openbaar onderzoek kan opstarten.

Dit punt werd reeds op de gemeenteraad van 11 mei 2021 geagendeerd, maar omdat er nog
geen overeenkomst was inzake de overdracht, kon het openbaar onderzoek niet opgestart
worden. Op 24 juni heeft de eigenaar van de private weg een belofte van gratis afstand
weginfrastructuur getekend ifv de overdracht (zie bijlage).

Omdat in de gemeenteraadsbeslissing van april de data van het openbaar onderzoek werden
gespecifieerd en deze termijn reeds verlopen is, wordt dit agendapunt hernomen, waarbij er
geen data aan het openbaar onderzoek worden toegevoegd. Op deze manier kan het
openbaar onderzoek alsnog gestart worden.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

Het agendapunt Voorlopige vaststelling straatnaam private weg tussen Klein-Mechelen en
Industrieweg: Leemsheide, wordt bij hoogdringendheid aan de agenda van de gemeenteraad



toegevoegd, met als reden het opstarten van het openbaar onderzoek in functie van een
tijdige correcte adressering voor de KMO's die zich er vestigen.

Artikel 2

De straatnaam 'Leemsheide’ voor de verbindingsweg tussen Klein Mechelen en de
Industrieweg - startende voorbij het huisnummer Klein Mechelen 16, en eindigend te midden
van de Industrieweg- , wordt voorlopig aanvaard en dit in afwachting van de resultaten van
het openbaar onderzoek.

Artikel 3

Het openbaar onderzoek zal opgestart worden

12 Kennisgeving besluit gouverneur klacht parkeerretributie

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 333 tweede lid

Situering

Op 22 mei 2021 werd er klacht ingediend bij de gouverneur met betrekking tot een
parkeerretributie. De persoon was niet akkoord met de uitgeschreven retributie naar
aanleiding van een inbreuk 'parkeerschijf niet gelegd'. De gedane vaststellingen van het
parkeerbedrijf worden in vraag gesteld.

Motivering

De gouverneur treedt niet op in dit dossier omdat ze niet bevoegd is. De gouverneur haalt
aan dat ze zich als toezichthoudende overheid niet kan uitspreken over de toepassing van een
retributiereglement. Dit behoort tot de bevoegdheid van de burgerlijke rechtbank.

De gouverneur kan niet tussenkomen in de contractuele relatie tussen de gemeente en de
parkeerfirma.

Op basis van artikel 333 van het decreet lokaal bestuur wordt dit antwoord ter kennis
gebracht van de gemeenteraad.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Enig artikel

Er wordt kennisgenomen van het antwoord van de gouverneur nav een klacht betreffende een
parkeerretributie.

13 Bekrachtiging besluit burgemeester van 15 juni 2021

Wettelijk kader

e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 23, 40 en 41

e het ministerieel besluit van 28 oktober 2020 houdende dringende maatregelen om de
verspreiding van het coronavirus COVID-19 te beperken, gewijzigd door het
ministerieel besluit van 4 juni 2021

e de politieverordening van de gouverneur van 11 juni 2021 tot opheffing van de
politieverordening van 1 december 2020 betreffende aanvullende maatregelen in de
strijd tegen het coronavirus Covid-19 (verplichting mond-neusmasker)

¢ het gemeenteraadsbesluit van 9 februari 2021 betreffende de politieverordening met
betrekking tot organisatie van occasionele, niet-commerciéle verkoop van
voedingswaren op het grondgebied van de gemeente Bornem en het dragen van een
mond-neusmasker in de winkelstraten

e het burgemeestersbesluit van 15 juni 2021 betreffende het dragen van een mond-
neusmasker in openbare gebouwen

Situering



Tijdens de gemeenteraad van 9 februari 2021 werd een politieverordening goedgekeurd met
betrekking tot de organisatie van occasionele, niet-commerciéle verkoop van voedingswaren
op het grondgebied van de gemeente Bornem en het dragen van een mond-neusmasker in de
winkelstraten.

In het kader van het ministerieel besluit van 4 juni 2021 en het opheffen van de
politieverordening van de gouverneur van 1 december 2020, werd ook de politieverordening
van 9 februari 2021 geévalueerd en bijgestuurd.

Motivering

Het verbod op de huis-aan-huisverkoop, wordt geschrapt.

De verplichting, opgelegd bij politieverordening 01/12/2020 van de gouverneur, tot het
dragen van een mond-neusmasker op bepaalde plaatsen wordt geschrapt.

Volgens het ministerieel besluit van 28/10/2020 blijft het evenwel verplicht voor iedereen
ouder dan 12 jaar om een mond-neusmasker te dragen op volgende plaatsen:

- winkels en winkelcentra

- winkelstraten, markten en elke private of publieke druk bezochte plaats, bepaald door de
bevoegde overheid en afgebakend met een aanplakking die de tijdstippen preciseert waarop
de verplichting van toepassing is

- de inrichtingen en plaatsen waar horeca-activiteiten toegelaten zijn, zowel de klanten als het
personeel, tenzij gedurende het eten, drinken of aan tafel zitten

- tijdens de evenementen, culturele en andere voorstellingen, sportieve wedstrijden en
sporttrainingen en congressen

- tijdens de handelsbeurzen, met inbegrip van de salons

- de conferentiezalen

- de auditoria

- de gebouwen der eredienst en de gebouwen bestemd voor de openbare uitoefening van de
niet-confessionele morele dienstverlening

- de bibliotheken, de spelotheken en de mediatheken

- bij verplaatsingen in de publieke en niet-publieke delen van de gerechtsgebouwen, alsook in
de zittingszalen bij elke verplaatsing en, in de andere gevallen, overeenkomstig de richtlijnen
van de kamervoorzitter

Gezien de algemene epidemiologische situatie in gunstige zin evolueert en ondertussen ook
een steeds groter deel van de bevolking reeds één vaccinatie ontvangen heeft, kan er ook in
Bornem een versoepeling komen van de mondmaskerplicht.

In deze zin werd een beslissing burgemeester genomen op 15/06/2021, dewelke ter
bekrachtiging aan de raad wordt voorgelegd.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

Het burgemeestersbesluit van 15 juni 2021 betreffende het dragen van een mond-

neusmasker in openbare gebouwen wordt bekrachtigd.

14 Subsidiereglement sportinfrastructuur - tijdelijke opschorting voorwaarde

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.
e Het gemeenteraadsbesluit van 8 december 2020 betreffende nieuw subsidiereglement
sportinfrastructuur.

Situering

In de gemeenteraad van 8 december 2020 werd het nieuwe subsidiereglement voor
sportinfrastructuur goedgekeurd.

Om in aanmerking te komen voor subsidie moet de vereniging aantonen dat zij de gronden,



waarop de werkzaamheden uitgevoerd worden, in bezit hebben of een aantoonbaar
gebruikersrecht hebben.

Momenteel zijn veel van deze bestaande overeenkomsten vervallen. De sportdienst werkt aan
een model bruikleenovereenkomst om deze te vernieuwen.

Helaas zal deze nieuwe bruikleenovereenkomst niet voor alle verenigingen tijdig klaar zijn. Dit
zou betekenen dat sommige verenigingen geen aanspraak kunnen maken op deze nieuwe
subsidie.

Motivering

Als we de voorwaarde, aantonen dat de gronden in bezit zijn van de sportclub of dat ze een
gebruiksrecht hebben, 1 jaar uitstellen kunnen wel alle verenigingen in aanmerking komen
voor subsidie.

De vereniging moet binnen het jaar een bewijs van eigendom of gebruikersrecht aan de
sportdienst bezorgen zoniet wordt de verkregen subsidie teruggevorderd.

Financiéle aspecten
Jaarlijks wordt er een budget voorzien op het artikelnummer 0740-000/664000.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De voorwaarde opgenomen in het subsidiereglement voor sportinfrastructuur, goedgekeurd in
de gemeenteraad van 08/12/2020, waarbij de vereniging moet aantonen dat zij de gronden

waarop de werkzaamheden uitgevoerd worden in bezit hebben of een aantoonbaar
gebruikersrecht hebben, wordt voor 1 jaar opgeschort.

15 Huishoudelijk reglement op de huwelijksplechtigheden

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41
e Burgerlijk wetboek betreffende het tijdstip en plaats van de voltrekking van het
huwelijk: art. 75, 76, 144 tot 171 en 191.

Situering

Op dit moment worden alle huwelijken voltrokken op het Landhuis, Boomstraat 1.
Huwelijksplechtigheden laten plaatsvinden op een andere plaats dan het Landhuis is niet
toegelaten, tenzij de gemeenteraad een nieuwe/bijkomende locatie vaststelt. Dit is conform
de bepalingen van het burgerlijk wetboek.

In samenspraak met de dienst burgerzaken wordt een nieuwe, extra locatie voorgesteld,
namelijk de tuin van het gemeentehuis, zodat vanaf 1/07/2021 er ook huwelijksplechtigheden
kunnen voltrokken worden in openlucht.

Motivering

De huwelijken in openlucht zijn mee ingegeven door de COVID-maatregelen, waarbij er in
openlucht minder restricties gelden.

Maar ook toekomstgericht is dit een meerwaarde aangezien koppels de keuze zullen hebben
om hun plechtigheid binnen of buiten te plannen.

Het is aangewezen om een algemeen reglement voor huwelijksplechtigheden op te stellen.

Financiéle aspecten

De opmaak en uitvoering van het reglement brengt financiéle kosten met zich aangezien er
voor de receptie en de huwelijken in open lucht materialen nodig zijn voor de inrichting:
pagodetenten (2 van 5mx5m), tafel, stoelen e.d.

Er dienen geen wijzigingen te gebeuren aan de belasting- en retributiereglementen.



Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel
Het 'HUISHOUDELIJK REGLEMENT OP DE HUWELIJKSPLECHTIGHEDEN' wordt goedgekeurd
zoals hieronder bepaald:
Hoofdstuk 1: Locatie van het huwelijk
Artikel 1 - Het huwelijk vindt plaats:

e in het gemeentehuis, ook wel Landhuis genoemd (Boomstraat 1). De

huwelijksplechtigheid zal steeds binnen gebeuren.
e in de tuin aan het gemeentehuis (Hingenesteenweg 13). De huwelijksplechtigheid zal
steeds buiten gebeuren.

Artikel 2 - Een huwelijk in extremis kan, onder voorwaarden, voltrokken worden in het
ziekenhuis of bij de betrokkenen thuis. Zie artikel 16.
Artikel 3 — Huwelijken in open lucht
§1. Een tafel voor de ambtenaar van de Burgerlijke Stand zal door de gemeente voorzien
worden, alsook een beperkt aantal zitplaatsen voor de genodigden.
§2. Voor de plechtigheid mag er enkel gebruik gemaakt worden van de voorziene zone van de
tuin van het gemeentehuis (Hingenesteenweg 13). Het koppel mag eventueel enkele
persoonlijke versieringen aanbrengen, op hun kosten. Deze dienen onmiddellijk na de
plechtigheid terug verwijderd te worden.
§3. Na de plechtigheid wordt de tuin van het gemeentehuis net en verzorgd achtergelaten
door het koppel.
§4. Het gemeentebestuur kan niet aansprakelijk gesteld worden voor gebeurlijke ongevallen
en verlies of diefstal van persoonlijke zaken.
§5. Bij storm/regenweer wordt er uitgeweken naar het Landhuis (Boomstraat 1). Het
gemeentebestuur zal de eindverantwoordelijkheid dragen om deze beslissing te nemen.
§6. Wanneer de tuin van het gemeentehuis wordt afgesloten om veiligheidsredenen of door
overmacht, kan er geen financiéle tussenkomst aan het gemeentebestuur gevraagd worden
voor de geleden schade.
Artikel 4 — De huwelijksplechtigheid in de tuin van het gemeentehuis kan plaatsvinden op
vrijdagen en zaterdagen tussen 1 mei en 30 september. Op de andere dagen en buiten deze
periode gaan de huwelijksplechtigheden door in het Landhuis.

Hoofdstuk 2: Tijdstip van het huwelijk
Artikel 5 - Een huwelijksplechtigheid kan plaatsvinden op volgende vaste tijdstippen:

e dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag enkel in de voormiddag om 09.30 u, 10.15
uen 11.00 u;

e dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag enkel in de namiddag: 14.00 u, 14.45 u en
15.30 u;

e zaterdag enkel in de voormiddag: 09.00 u, 09.45 u, 10.30 u, 11.15u en 12.00 u.
Artikel 6 - Op de huwelijksdagen zal het eerste vastgelegde uur als maatstaf dienen voor de
volgende uren. Het opvolgende huwelijk zal onmiddellijk daarvoor of daarna voltrokken
worden, dit geldt zowel in de voormiddag als namiddag, uitgezonderd zaterdag. Het huwelijk
wordt verondersteld maximaal 45 minuten te duren. Na deze 45 minuten dient de locatie
verlaten te worden.

Artikel 7 - Er kunnen geen huwelijksplechtigheden plaatsvinden op volgende tijdstippen:

e 0p zondag en maandag;

e op wettelijke feestdagen: 1 januari, Pasen, Paasmaandag, 1 mei, OLH Hemelvaart,
Pinksteren, Pinkstermaandag, 21 juli, 15 augustus, 1 november, 11 november, 25
december;

e op gemeentelijke sluitingsdagen: 2 januari, 11 juli, Bornem jaarmarkt, 2 november en
26 december;

e in de week van de Dodentocht.

Artikel 8 - Op 24 en 31 december kunnen er enkel huwelijksplechtigheden plaatsvinden in de
voormiddag.



Hoofdstuk 3: Receptie

Artikel 9 — Aansluitend op het officiéle gedeelte kan het koppel vrijblijvend opteren voor het
houden van een kleine receptie, aangeboden door het gemeentebestuur. Het aantal
aanwezigen voor de receptie dient bij de huwelijksaangifte aangegeven te worden.

Artikel 10 - Het gemeentebestuur heeft steeds de mogelijkheid om te beslissen om niet over
te gaan tot het geven van een receptie, ongeacht de reden. Er kan geen financiéle
tussenkomst aan het gemeentebestuur gevraagd worden hiervoor.

Hoofdstuk 4: Vastleggen van de huwelijksdatum

Artikel 11 - De huwelijksdatum kan maximaal 1 jaar op voorhand en ten laatste 14 dagen
voor het huwelijk gereserveerd worden. Dit kan zowel persoonlijk aan het loket, telefonisch
als digitaal. De contactgegevens zijn terug te vinden op de gemeentelijke website
www.bornem.be.

Hoofdstuk 5: De huwelijksaangifte

Artikel 12 - De aangifte van huwelijk dient ten vroegste 6 maanden en ten laatste 14 dagen
voor de geplande huwelijksdatum te gebeuren.

Artikel 13 - De aangifte gebeurt bij de ambtenaar van de burgerlijke stand van de gemeente
waar één van de aanstaande echtgenoten woont of ingeschreven is in het bevolkings-,
vreemdelingen- of wachtregister. Indien beide partners in het buitenland wonen kan de
aangifte gebeuren in:

¢ de laatste woonplaats van één van beide partners;

e de woonplaats van een bloedverwant tot en met de tweede graad (dat zijn
grootouders, ouders, broers, zussen, kinderen, kleinkinderen) van één van beide
partners;

e de geboorteplaats van één van beide partners.

Artikel 14 - De aangifte gebeurt door beide partners samen, of door één van de partners mits
een volmacht.

Artikel 15 - De trouwlocatie dient door het koppel meegedeeld te worden aan de dienst
Burgerzaken bij de huwelijksaangifte.

Artikel 16 - Er is een mogelijkheid voorzien tot een huwelijk in extremis (thuis of in
ziekenhuis), indien één van de partners zich bevindt in een terminale fase.

In geval van levensgevaar of van ziekte van één van de echtgenoten mag het huwelijk
voltrokken worden op de plaats waar de zieke zich bevindt, rekening houdend met de
territoriale bevoegdheid van de ambtenaar van de burgerlijke stand en de vereiste van
openbaarheid (d.w.z. met open deuren).

De toestand van de zieke moet van zodanige aard zijn dat hij zich niet kan verplaatsen. Dit
moet worden aangetoond door een medisch attest dat bij het dossier wordt gevoegd.

De procureur des Konings van het gerechtelijk arrondissement waartoe de gemeente behoort,
kan de termijn van aangifte van 14 dagen deels inkorten of opheffen volgens de ernst van de
evolutie van de ziekte. De kandidaat-trouwer richt het verzoekschrift voor vrijstelling of
gedeeltelijke vrijstelling van de termijn van aangifte aan het parket.

Hoofdstuk 6: Voorwaarden
Artikel 17 - De huwelijksvoorwaarden voor Belgen zijn:

e minimumleeftijd: de minimumleeftijd om te trouwen, is 18 jaar. De jeugdrechtbank
kan die leeftijdsbeperking opheffen als daar goede redenen voor zijn;

e toestemming van de echtgenoten: beide partners moeten vrijwillig toestemmen in het
huwelijk. Een gedwongen huwelijk is dus verboden;

o afwezigheid van een huwelijksbeletsel: huwelijken tussen personen die onderling een
te nauwe bloed- of aanverwantschap hebben, zijn verboden. De koning kan, om
gewichtige redenen, dat verbod opheffen. Zo'n verzoek moet gericht worden aan de
minister van Justitie;

e verbod op bigamie: iemand die al getrouwd is, mag geen ander huwelijk aangaan. Dat
verbod geldt ook voor niet-Belgen die in Belgié trouwen, zelfs als hun eigen nationale
wet polygamie toestaat. Bigamie is een strafbaar feit;

e verbod op schijnhuwelijk: een huwelijk waarbij de intentie van de minstens één van
de echtgenoten niet gericht is op het totstandbrenging van een duurzame



levensgemeenschap, maar alleen op het verkrijgen van een verblijfsrechtelijk
voordeel, is verboden;
Artikel 18 - De voorwaarden voor niet-Belgen worden bepaald door hun eigen nationale wet.
Artikel 19 - De Belgische akten worden door de ambtenaar van de burgerlijke stand
opgevraagd.
Artikel 20 - De benodigde buitenlandse documenten voor een huwelijksaangifte worden door
de betrokkene zelf meegenomen. Deze dienen voor de aangifte, ter controle, bezorgd te
worden aan de dienst burgerlijke stand. De buitenlandse documenten/akten worden
aangevraagd bij de betrokken buitenlandse overheid/ambassade. Ze moeten voorzien zijn van
de nodige legalisaties of apostilles. De ambtenaar van de burgerlijke stand kan verzoeken om
een voor eensluidende vertaling door een Belgische beédigd vertaler.

Hoofdstuk 7: Kostprijs van het huwelijk

Artikel 21 - Er is een administratieve kost verbonden aan het huwelijk, met uitzondering van
huwen op dinsdag.

Artikel 22 - Het aanschaffen van een trouwboekje is niet verplicht. Indien dit wordt gewenst,
dient er een eenmalige kost betaald te worden.

Artikel 23 - De exacte kostprijs verbonden aan het huwelijk en de kostprijs van een
trouwboekje worden vastgelegd in het retributiereglement voor het afleveren van
administratieve stukken en afleveren van administratieve prestaties, goedgekeurd door de
gemeenteraad.

Artikel 24 - Het gemeentebestuur zal deze kost aanrekenen op het moment van de
huwelijksaangifte. Het koppel heeft geen recht om deze kost terug te eisen bij annulatie van
de huwelijksaangifte.

Hoofdstuk 8: Wettelijk kader

Artikel 25 - Door het vastleggen van een huwelijksdatum en uur, krijgt de ambtenaar van de
burgerlijke stand de uitdrukkelijke toestemming om het rijksregister te raadplegen om het
huwelijksdossier voor te bereiden.

Artikel 26 - Dit reglement werd goedgekeurd in de gemeenteraad in zitting van 29/06/2021
en treedt in werking vanaf 01/07/2021. Het vervangt alle mogelijke voorgaande.

Artikel 27 - Dit reglement zal binnen de wettelijke termijn bekend gemaakt worden op de
gemeentelijke website, overeenkomstig artikelen 286 en 287 van het Decreet over het lokaal
bestuur.

16 Punt bij hoogdringendheid: standpunt raad aangaande de gevolgde procedure inzake
vergelijking van titels en verdiensten ifv selectieprocedure algemeen directeur

Wettelijk kader

¢ het decreet lokaal bestuur dat gepubliceerd werd op 22.12.2017, in het bijzonder
artikel 41

e de overgangsbepalingen opgenomen in het decreet lokaal bestuur

e Het besluit van de gemeenteraad van 9 maart 2021 waarbij de functie van algemeen
directeur, decretale graad, voltijds in contractueel dienstverband, open werd verklaard
te begeven bij wijze van aanwerving en bevordering via een vergelijkende
selectieprocedure en waarbij Search en Selection via Poolstok wordt aangesteld om de
bijkomende proef onder de vorm van een assessment center te organiseren.

e De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 18 maart 2021
waarin het samenwerkingsovereenkomst met Poolstok voor de selectieprocedure
algemeen directeur werd goedgekeurd.

Situering

De algemeen directeur ontving op maandag 28 juni 2021 een mail (toegevoegd als bijlage)
waarin gevraagd wordt dat de raad alvorens over te gaan tot de aanstelling van een nieuw
algemeen directeur, een expliciet standpunt inneemt over het verloop van de
selectieprocedure en in het bijzonder over de regeling rond de vergelijking van titels en
verdiensten via een assessment center.



Omuwille van een vlot verloop van de selectieprocedure en om te vermijden dat uitstel van de
aanstelling van een nieuwe algemeen directeur tot continuiteitsproblemen zal leiden, wordt
een bijkomend agendapunt aan de raad toegevoegd.

Motivering
In de mail wordt betwijfelt of een bijkomende proef onder de vorm van een assessment
center dat resulteert in een beschrijvend rapport voldoende is om een beslissing van de
gemeenteraad behoorlijk en afdoende duidelijk formeel en materieel te motiveren.

In het decreet staat geen specificering van op welke wijze de raad titels en verdiensten moet
vergelijken. De website van Agentschap Binnenlands Bestuur verduidelijkt in haar FAQ Wat
bedoelt men met een ‘systematische vergelijking van de titels en verdiensten’ bij de
aanstelling van een directeur (art. 583, §1, 3de lid)? Wie stelt de beoordelingscriteria vast en
welke kunnen al dan niet gehanteerd worden? Moeten die op voorhand vastgelegd en
gecommuniceerd worden? | Lokaal Bestuur Vlaanderen
De beoordelingscriteria moeten wettig, voor alle kandidaten gelijk, objectief en duidelijk zijn
en in verband staan met de te begeven functie..

Voorbeelden van wettige beoordelingscriteria zijn: opleiding (diploma’s en navorming),
examenresultaten, beoordelingen, bekwaamheid, ervaring in de materie, ervaring in de
dienst, leidinggevende capaciteiten, inzet en initiatief, sociale ingesteldheid, anciénniteit,
tuchtstraffen.

Een assessment center is een manier om op een objectieve manier de competenties die
verbonden zijn aan de te begeven functie in beeld te brengen. Het is bovendien een praktijk
die al in verschillende besturen werd toegepast om tot een vergelijking van titels en
verdiensten te komen. In die zin wijkt de voorgestelde procedure niet af van de gangbare
praktijk.

In de mail argumenteert men dat het assessment center in de gemeenteraadsbeslissing
nergens nader wordt omschreven zodat het niet duidelijk is wat het onderscheid is tussen een
assessment center in de reguliere selectieprocedure en een assessment center als bijkomende
proef.

Op het college van 18/3 werd het samenwerkingsvoorstel met Search & Selction via Poolstok
goedgekeurd. In dit samenwerkingsvoorstel staat gespecifieerd wat het assessment behelst,
waarbij een duidelijk onderscheid wordt gemaakt tussen het assessment center in de
reguliere selectieprocedure en het assessment als bijkomende proef.

In de mail argumenteert men dat enkel de gemeenteraad de opdracht van zowel de
selectiecommissie als van de externe dienstverlener kan vaststellen en dat beiden gebonden
zijn door de gemeenteraadsbeslissingen en deze niet naar willekeur of eigen goeddunken
kunnen wijzigen/aanvullen/interpreteren.

In de raadsbeslissing van 9 maart 2021 besliste de raad om de bijkomende proef te
organiseren onder de vorm van een assessment center. In artikel 12 staat hierover het
volgende:

Om de vergelijking van titels en verdiensten te ondersteunen zal een bijkomende proef
georganiseerd worden onder de vorm van een assessment center. Tijdens dit assessment
worden de titels en verdiensten tegen het licht gehouden van de gestelde vereisten qua
functieprofiel en competentievereisten. De bijkomende proef onder de vorm van een
assessment center wordt afgenomen door het extern selectiebureau en resulteert in een
beschrijvend rapport waarin de titels en verdiensten van de kandidaten vergeleken worden.
In artikel 13 krijgt het college de opdracht alle overige handelingen te stellen die nodig zijn
voor een vlotte afhandeling van de procedure. Zo besliste het college op 18 maart over de
details van het assessment center, door de goedkeuring te geven aan de
samenwerkingsovereenkomsten met search & selection via Poolstok. In de procedure werd de
inhoud zoals vastgelegd in de samenwerkingsovereenkomst gevolgd.

Op de website van Agentschap Binnenlands bestuur staat bovendien geschreven dat

De beoordelingscriteria moeten niet op voorhand vastgelegd worden. De rechtspraak is in die
zin gevestigd dat het vooraf vaststellen van de beoordelingscriteria enkel vereist is indien dit
wettelijk is voorgeschreven. In de overgangsbepalingen wordt niet in een voorafgaande
vaststelling voorzien, zodat dit strikt genomen geen verplichting vormt in hoofde van de
overheid.

Achteraf zal uit de formele motivering van de beslissing wel moeten blijken welke criteria de
overheid heeft gehanteerd en welk gewicht zij hieraan gehecht heeft.

Ze moeten ook niet vooraf gecommuniceerd worden.


https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/faq/strategische-projecten/wat-bedoelt-men-met-een-%E2%80%98systematische-vergelijking-van-de-titels-en-verdiensten%E2%80%99-bij-de-aanstelling
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/faq/strategische-projecten/wat-bedoelt-men-met-een-%E2%80%98systematische-vergelijking-van-de-titels-en-verdiensten%E2%80%99-bij-de-aanstelling
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/faq/strategische-projecten/wat-bedoelt-men-met-een-%E2%80%98systematische-vergelijking-van-de-titels-en-verdiensten%E2%80%99-bij-de-aanstelling
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/faq/strategische-projecten/wat-bedoelt-men-met-een-%E2%80%98systematische-vergelijking-van-de-titels-en-verdiensten%E2%80%99-bij-de-aanstelling
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/faq/strategische-projecten/wat-bedoelt-men-met-een-%E2%80%98systematische-vergelijking-van-de-titels-en-verdiensten%E2%80%99-bij-de-aanstelling

Indien dit niet wettelijk voorgeschreven is, rust er in principe geen verplichting op de overheid
om voorafgaandelijk de criteria bekend te maken aan de kandidaten. In de
overgangsbepalingen wordt niet in een voorafgaande bekendmaking voorzien, zodat dit strikt
genomen geen verplichting vormt in hoofde van de overheid.

Achteraf zal uit de formele motivering van de beslissing wel moeten blijken welke criteria de
overheid heeft gehanteerd en welk gewicht zij hieraan gehecht heeft.

Het is dus voldoende dat in de beslissing van de aanstelling voldoende duidelijk is welke
criteria werden gehanteerd en welk gewicht ze hieraan heeft gehecht. Om echter iedere
twijfel uit te sluiten, bekrachtigt de raad de beslissing van het CBS van 18/3 waarin het
programma van het assessment werd vastgelegd.

In de mail argumenteert men dat het opzet niet kan zijn om een bijkomende proef dermate
vorm en inhoud te geven als zou een vrijstelling van rechtswege de facto worden ondermijnd
en geschiktheid van rechtswege worden miskend door betrokken kandidaten alsnog te
onderwerpen aan de reguliere selectieprocedure.

Dit is niet gebeurd, aangezien het assessment in de reguliere procedure een andere vorm
heeft aangenomen dan het assessment in de bijkomende proef (uitgebreider).

In de mail argumenteert men dat een bijkomende proef uiteindelijk niet bedoeld kan zijn om
"munitie" te verschaffen om kandidaten die van rechtswege vrijgesteld en geschikt zijn te
benadelen ten overstaan van de eerste geplaatste kandidaat uit de reguliere
selectieprocedure.

Dit is niet het geval. Het assessment center is een methodiek om op een objectieve wijze de
competenties die belangrijk zijn voor de functie in kaart te brengen, zodat de raad in staat is
om een onderbouwde beslissing te nemen in het kader van vergelijking van titels en
verdiensten, in het licht van de te begeven functie en het licht van een onderbouwde keuze
voor de meest bekwame kandidaat.

Financiéle aspecten
geen

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

De raad beslist het agendapunt Standpunt raad aangaande de gevolgde procedure inzake
vergelijking van titels en verdiensten ifv selectieprocedure algemeen directeur als
hoogdringend punt op de gemeenteraad van 29 juni 2021 te behandelen. Omdat de algemeen
directeur pas om maandag 28 juni in kennis werd gesteld van de mail waarin uitdrukkelijk om
een standpunt van de raad gevraagd wordt, kon dit niet eerder geagendeerd worden. Uitstel
van behandeling van dit punt zou de continuiteit van de organisatie in gevaar kunnen brengen
en leidt mogelijk tot het afthaken van geschikte kandidaten uit de reguliere procedure.

Artikel 2

De raad neemt kennis van de inhoud van de mail, zoals toegevoegd als bijlage aan deze
beslissing.

Artikel 3

De raad gaat niet akkoord met de bedenkingen en twijfels en argumenten uitgedrukt in de
mail, zoals uitgebreid geargumenteerd in de motivatie van deze beslissing en is van mening
dat de procedure correct is verlopen.

Artikel 4

Om iedere twijfel over de gevolgde procedure uit te sluiten bekrachtigt hierbij de raad de
beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 18 maart 2021 waarin de
samenwerkingsovereenkomsten met search & selection via Poolstok werden goedgekeurd en
de inhoud van het assessment center werd bepaald (eveneens toegevoegd als bijlage aan
deze beslissing).



17 Oprichting interlokale vereniging sociale economie Rivierenland

Wettelijk kader

e Decreet van 17 februari 2012 betreffende de ondersteuning van het
ondernemerschap op het vlak van de sociale economie en de stimulering van het
maatschappelijk verantwoord ondernemen.

e Besluit van 26 oktober 2012 van de Vlaamse Regering tot bepaling van de regierol van
de gemeenten op het vlak van de lokale sociale economie, vermeld in artikel 15 van
het decreet van 17 februari 2012 betreffende de ondersteuning van het
ondernemerschap op het vlak van de sociale economie en de stimulering van het
maatschappelijk verantwoord ondernemen.

e Besluit van 26 februari 2016 van de Vlaamse Regering houdende wijziging van artikel
2, 3 en 4 van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 oktober 2012 tot bepaling
van de regierol van gemeenten op het vlak van de lokale sociale economie, vermeld in
artikel 15 van het decreet van 17 februari 2012 betreffende de ondersteuning van het
ondernemerschap op het vlak van de sociale economie en de stimulering van het
maatschappelijk verantwoord ondernemen.

e Ministerieel besluit van 27 maart 2020 tot de toekenning van een subsidie aan
centrumsteden, welzijnsverenigingen en intergemeentelijke samenwerkingsverbanden
voor de uitvoering van hun regierol op vlak van de sociale economie.

e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Situering

In de voorbije legislatuur 2014-2019 werkte Bornem samen met de besturen van Puurs,
Willebroek en Sint-Amands om de regie op te nemen met betrekking tot sociale economie in
onze regio en ontving daarvoor een subsidie van € 25000.

Stad Mechelen was eveneens regisseur sociale economie in de voorbije legislatuur en ontving
daarvoor een jaarlijkse subsidie van € 50 000 van de Vlaamse overheid.

Op 17 december 2018 werd een nieuwe open oproep gepubliceerd vanuit de Vlaamse
overheid voor de regierol voor de steden en gemeenten op het vlak van de lokale sociale
economie voor de periode 2020-2025, in te dienen uiterlijk tegen 15 januari 2020.

Op 20 februari 2019 deed stad Mechelen een presentatie van hun bestaande werking ‘regie
sociale economie’ op het overleg welzijn.

Op 13 juni 2019 werd op het overleg in de welzijnskoepel de oproep ‘regie sociale economie’
voor een eerste maal besproken en werd de vraag gesteld welke besturen bereid waren om
samen in te tekenen. Klein Brabant Vaarland besloot gezien de gewijzigde voorwaarden van
de oproep (waarbij de aanwezigheid van een centrumstad voorrang geeft en gekeken wordt
naar werkloosheidscijfers) om mee na te gaan of we aansluiting vonden bij het
samenwerkingsverband.

Op 11 oktober 2019 en 25 november 2019 werd de gezamenlijke indiening regie sociale
economie verder voorbereid.

Op 14 januari 2020 gebeurde er een gezamenlijke indiening van regierol sociale economie
2020-2025 door de gemeenten: Mechelen - Sint-Katelijne Waver, Lier, Bornem, Willebroek,
Puurs-Sint-Amands, Putte, Bonheiden, Heist-op-den-Berg en Duffel.

Via deelname aan dit project, willen we actie 7.2.2 van het strategisch meerjarenplan
realiseren: "We breiden de (leer-)werkplekken voor onze activeringscliénten uit i.s.m. de
lokale privé- en sociale economiesector."

Motivering
In de oproep wordt het doel van de regie sociale economie als volgt omschreven:
o Ontwikkeling beleidsvisie op sociale economie
e Uitbouw sociale economie en maatschappelijk verantwoord ondernemen
e Bevordering van samenwerking met en tussen sociale economie
e Voor de uitvoering van de regie sociale economie zijn minimaal de volgende 3 acties
verplicht - bij voorkeur afgeleid uit een omgevingsanalyse:
o Actie die de netwerking op het grondgebied bevordert
o Actie die bijdraagt aan de ontwikkeling van de sociale economie
o Actie ter bevordering van maatschappelijk verantwoord ondernemen



Voor de regie sociale economie voor een gebied van minimaal 220 000 inwoners bedraagt de
Vlaamse subsidie 100 000 euro / jaar, een verdubbeling van de huidige jaarlijkse subsidie van
Mechelen. Deze bijkomende subsidie wordt aangewend voor de aanwerving van een
bijkomend personeelslid met een netwerkprofiel (1 VTE of 0,8 VTE) om de regionale regierol
kwaliteitsvol in te vullen.
De aanwezigheid van een centrumstad in het samenwerkingsverband is mede bepalend voor
de goedkeuring van de aanvragen.
De regionale regierol kan aangevraagd worden door een intergemeentelijk
samenwerkingsverband onder de vorm van een interlokale vereniging waarbij stad Mechelen
fungeert als beherende gemeente die de aanvraag indient en jaarlijks rapporteert via BBC.
Stad Mechelen ontvangt als begunstigde de subsidie. Voor werkingskosten of overheadkosten
wordt er geen financiéle bijdrage gevraagd aan de andere lokale besturen uit het
samenwerkingsverband; er worden evenmin financiéle middelen doorgestort naar andere
lokale besturen uit het samenwerkingsverband, noch naar sociale economiespelers zelf. Het
aspect van dienstverlening vanuit stad Mechelen op maat van de lokale besturen uit het
samenwerkingsverband staat centraal.
De aanvraag regierol sociale economie diende uiterlijk tegen 15 januari 2020 ingediend
worden:

e Via BBC van stad Mechelen (zie voorstel inhoudelijke nota als bijlage)

e Met het aanvraag- en inlichtingenformulier per post en per mail.

¢ Met de engagementsverklaring van de burgemeesters van de verschillende lokale

besturen die deel willen uitmaken van het samenwerkingsverband.

De Vlaamse overheid legt op dat de regionale regierol opgenomen wordt door een formeel
intergemeentelijk samenwerkingsverband. Er wordt geopteerd voor een interlokale vereniging
waarbij Stad Mechelen fungeert als beherende gemeente.
Bij het indienen van de aanvraag voor de gezamenlijke regierol sociale economie begin 2020
bezorgden alle deelnemende gemeenten een ondertekende engagementsverklaring in functie
van de oprichting van de interlokale vereniging.
De engagementsverklaring dient nog omgezet te worden in een formele verbintenisverklaring
goedgekeurd door gemeenteraden van de deelnemende lokale besturen. Voor de interlokale
vereniging is de procedure eenvoudig: de oprichtingsbesluiten en een overeenkomst met
statutaire draagkracht en huishoudelijk reglement volstaan.

Financiéle aspecten
Geen

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 14 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gililhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Leentje Van lent, Eric Engels,
Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer), 13 onthoudingen
(Bernadette Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Hilde Cools, Wim
Verheyden, Liesje Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Francois De Clercq, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt, Jochen Wilms)

Artikel 1

De gemeenteraad engageert zich om de regierol sociale economie gezamenlijk op te nhemen
met Mechelen, Sint-Katelijne-Waver, Bonheiden, Lier, Willebroek, Puurs-Sint-Amands, Duffel,
Heist-op-den-Berg en Putte voor de periode 2020-2025 en duidt Mechelen aan als beherende
gemeente.

Artikel 2

De gemeenteraad neemt akte van de goedkeuring door de Vlaamse overheid voor de
regionale regierol sociale economie.

Artikel 3

De gemeenteraad keurt de oprichting goed van de interlokale vereniging regie sociale
economie Rivierenland samen met de gemeentebesturen van Mechelen, Bonheiden, Duffel,
Heist-op-den-Berg, Lier, Putte, Puurs-Sint-Amands, Willebroek en Sint-Katelijne-Waver
beschreven in de overeenkomst met statutaire draagkracht en het huishoudelijk reglement.



Artikel 4

De gemeenteraad hecht goedkeuring aan de overeenkomst met statutaire draagkracht en het
huishoudelijk reglement van de interlokale vereniging regie sociale economie Rivierenland. De
overeenkomst maakt integraal deel uit van deze gemeenteraadsbeslissing.

Artikel 5

De gemeenteraad duidt de schepen van sociaal beleid/welzijn aan om de gemeente te
vertegenwoordigen in het beheerscomité van de interlokale vereniging regie sociale economie
Rivierenland.

Artikel 6

De gemeenteraad duidt de voorzitter van het BCSD aan om de gemeente te
vertegenwoordigen als vervangend lid in het beheerscomité" van de interlokale vereniging
regie sociale economie Rivierenland.

18 Aanpak drugscriminaliteit Breeven (Vlaams Belang)

Situering

Het is niet de eerste keer dat het probleem van het dealen van drugs in het Breeven ter
sprake komt. Op de politieraad van de politiezone Klein-Brabant werd het onderwerp reeds
herhaaldelijke aangekaart. Onze politiediensten kennen dus het probleem en voeren -
toegegeven- meer patrouilles uit, de gemeente kondigde reeds herhaaldelijk
veiligheidscamera’s aan, maar hoeveel het er zullen zijn en wanneer ze zullen geplaatst
worden is koffiedik kijken. Bovendien is het Breeven een domein dat zomaar even 65 ha groot
is. Het Vlaams Belang is absolute voorstander van veiligheidscamera’s maar beseft dat men
met één of enkele camera’s niet het hele domein in het oog kan houden. In het verleden
pleitte onze fractie ervoor om alle in- en uitgangen van het domein met camera’s in het oog
te houden, zodat men ten allen tijde kan weten wie er zich op het domein begeeft.
Ondertussen maakt het opgedreven aantal patrouilles weinig indruk op dealers en
hangjongeren en neemt het onveiligheidsgevoel toe. Bovendien duiken er ook randfenomenen
zoals zwerfvuil en vandalisme op. Sommige clubs in het Breeven trachten mensen met
malafide bedoelingen af te schrikken door zelf camera’s te hangen.

Onze boodschap is duidelijk, patrouilles en camera’s zullen niet zaligmakend zijn, en dus
moeten we overgaan tot de harde aanpak van de drugcriminelen en vandalen. Onze fractie wil
niet langer wachten op de camera’s en pleit ervoor om het Breeven “schoon te vegen” zodat
de overlast verdwijnt. Vandalen, en drugdealers moeten opgejaagd worden, ze horen niet
thuis in het Breeven en bij uitbreiding de gemeente. Het Vlaams Belang wil een kordate
aanpak in heel Bornem, maar te beginnen ons recreatiedomein. Jonge kinderen komen daar
sporten en spelen, zij zijn vaak beinvloedbaar door dealers en dus moeten we absoluut
vermijden dat ze op het domein met drugs in aanraking komen. Om dit doel te bereiken wil
het Vlaams Belang dat de politie en de gemeente zelfs overgaan tot het voeren van
drugrazzia’s in het Breeven.

1. Is het gemeentebestuur bereid om de problematiek in het Breeven harder aan te pakken.
2. Hoe wil de gemeente dit doen ?

3. Is de gemeente bereid om over te gaan tot het voeren van drugrazzia’s in het Breeven.

BESLUIT
Enig artikel
Er wordt kennis genomen van de vraag van Vlaams Belang.

19 Zwarte vlag aan de kerk van Wintam (Vlaams Belang)

Situering

De onzekerheid rond de inboedel en kerkschatten van de Sint Margarethakerk in Wintam
duurt voort. Onze fractie vernam dat de pastoor ermee dreigt om de hele inboedel van de
kerk te verhuizen, als er te veel protest zou blijven bestaan. De Wintamse gemeenschap is



daar niet echt verwonderd over omdat blijkt dat de pastoor in Nederland voor de nodige
opschudding zou gezorgd hebben, door zijn betrokkenheid bij de sluiting van een aantal
kerken.

Vanuit de gemeenschap bereikten ons nog een aantal bedenkingen. Het is bekend dat de
pastoor stelt dat alle kerkstukken eigendom zijn van de Kerk en de kerkfabriek. Dit wordt
echter ten zeerste in vraag gesteld omdat zou blijken dat er in het verleden mogelijks stukken
aan de Kerk geschonken zijn met een clausule. Deze clausule houdt in dat de schenkingen de
Sint-Margarethakerk nooit mogen verlaten. Dit is iets waar niemand rekening mee lijkt te
houden, gewoon omdat het niet zou geweten zijn.

Mogelijk zitten deze overeenkomsten in het archief van de kerkfabriek van Wintam. De kans
is reéel dat op bepaalde van deze stukken de naam()en van de schenker(s) zijn vermeld. Het
zijn net deze stukken die moeten onderzocht worden. Vanuit de gemeenschap bereikte ons
echter het nieuws dat de pastoor hier geen oren naar heeft.

We zijn van mening dat de gemeente in deze zaak dus wel degelijk een rol kan en moet
spelen.

1. Heeft het gemeentebestuur weet dat er kerkstukken aanwezig zijn die in het verleden met
de desbetreffende clausule -dat de stukken de kerk niet mogen verlaten-, aanwezig zijn in de
kerk.

2. Heeft het gemeentebestuur het archief van de kerkfabriek van Wintam in dit verband
onderzocht ?

a. Zo ja, wat was het resultaat.

b. Indien dit niet het geval is, zal het gemeentebestuur dan het archief consulteren om
duidelijkheid te creéren rond het lot van de betrokken kerkstukken.

3. Gaat het gemeentebestuur in op de vraag van de Wintamse gemeenschap en onze fractie
om de kerkstukken in afwachting van meer duidelijkheid onaangeroerd in de Sint-
Margarethakerk te laten staan.

BESLUIT
Enig artikel
Er wordt kennis genomen van de vraag van Vlaams Belang.

20 PFOS in Bornem? (Vlaams Belang)

Situering

Sedert enkele weken beheerst de chemische stof PFOS het nieuws, nadat bekend werd dat de
stof in heel wat gronden in Zwijndrecht en de ruime omgeving aanwezig is.

Een te grote aanwezigheid van de chemische stof PFOS kan volgens wetenschappers onder
meer leiden tot een verstoring van de hormonenbalans en een verzwakking van het
immuunsysteem. Buurtbewoners van het bedrijf 3M in Zwijndrecht en van de oude
brandweerkazerne in Mechelen krijgen daarom van het Agentschap Zorg en Gezondheid onder
meer de raad om geen eieren van eigen kippen meer te eten, omdat er op die plaatsen hoge
concentraties PFOS zijn gemeten. Vlaams minister van Omgeving Zuhal Demir wil nu in heel
Vlaanderen terreinen op PFOS laten onderzoeken. De terreinen die in aanmerking komen zijn
o0.m. oude oefenterreinen van de brandweer, omdat in blusschuim vroeger vaak PFOS zat. Er
wordt ook gekeken naar in de richting van bedrijven die PFOS hebben geproduceerd, plaatsen
waar een papierfabriek was, gronden waarop galvaniserende bedrijven zaten en bedrijven uit
de textielveredeling, die bijvoorbeeld kledij waterafstotend maakten. De Vlaamse regering
gaat ook een brief sturen naar alle lokale besturen met concrete raad voor de bevolking. In
die brief zal staan dat er, op Zwijndrecht en Mechelen na, volgens het Agentschap Zorg en
Gezondheid nergens bijkomende voorzorgsmaatregelen nodig zijn. Ondertussen zijn echter
ook in Willebroek, in de buurt van het Broek en de site van de oude papierfabriek De Naeyer
voorzorgsmaatregelen genomen. Burgemeesters en gouverneurs hebben van de Vlaamse
regering de opdracht gekregen om gebieden waar mogelijk sprake kan zijn van
verontreiniging door te geven, om zo aan een inventaris te geraken.,

De Hulpverleningszone Waasland heeft ondertussen opdracht gekregen om bodemstalen te
laten nemen in alle brandweerkazernes en terreinen waar in het verleden schuimoefeningen
plaatsvonden. Men wil weten of de schadelijke stof PFOS in de bodem is gedrongen. PFOS



komt namelijk voor in fluorhoudend blusschuim dat de hulpdiensten gebruiken voor onder
meer auto- en industriebranden. Ondertussen blijkt ook dat in het gemiddelde PFOS-gehalte
in beken, rivieren en kanalen zo goed als overal boven de milieunormen piekt. De hoogste
PFOS-concentraties werden opgetekend aan de Zeeschelde (ook Bornem maakt deel uit van
het Zeescheldegebied). In Antwerpen lagen de hoeveelheden 110 keer hoger dan toegelaten,
in Hemiksem 77 keer.

1. Werkt onze gemeente mee aan de door de Vlaamse regering gevraagde inventaris.

2. Zijn er terreinen die omwille van de historische vestiging van risicobedrijven in aanmerking
komen voor de metingen.

3. Zijn er in Bornem terreinen onderzocht of zullen terreinen op korte termijn op PFOS
onderzocht worden.

. Zo ja, wat waren de resultaten van de metingen.

. Worden de buurtbewoners op de hoogte gebracht van de resultaten.

. Zo neen, zal de gemeente alsnog metingen laten uitvoeren.

. Om welke terreinen gaat het ?

. Worden er metingen uitgevoerd aan de vroegere en huidige site van onze brandweer.

. Worden er in onze natuurgebieden in Weert en het Buitenland, in de nabijheid van de
Schelde metingen uitgevoerd.

7. Zo ja, wat waren de resultaten van deze metingen en hebben de metingen gevolgen voor
vissers ?

aounnphoO OoCOD

BESLUIT

Enig artikel
Er wordt kennis genomen van de vraag van Vlaams Belang.

21 Kragenwielvissers krijgen het mes op de keel (Vlaams Belang)

Situering

De Kragenwielvissers zijn in het vizier terechtgekomen van het Agentschap Natuur en Bos.
Onlangs kregen de vissers een brief van het Agentschap waarbij ze voor de keuze gesteld
werden om, ofwel onmiddellijk afstand te doen van hun vissershuisje, ofwel een waarborg van
1.500 euro te betalen en een jaarlijkse huur van 500 euro plus BTW. In dat laatste geval
dient men dan eveneens binnen negen jaar het vissershuisje op te geven. De meeste van de
vissers zijn al wat oudere mensen die zomaar niet meteen de reserves hebben om deze
bedragen op te hoesten.

In totaal gaat het om zevenentwintig huisjes die de vissers gebruiken om hun vismateriaal op
te bergen.

Sedert begin vorig jaar werd de Vlaamse Landmaatschappij eigenaar van het gebied. Het
beheer kwam in handen van het Agentschap Natuur en Bos omdat het om een natuurgebied
gaat. Aanvankelijk leek er geen vuiltje aan de lucht tot voor kort het agentschap met de
voorwaarden op de proppen kwam. Het is duidelijk dat het agentschap het uitdoofbeleid dat
beschreven werk in het RUP 14 Kragenwiel dat op 11 maart 2014 op de gemeenteraad werd
goedgekeurd, versneld wil uitgevoerd zien. Met dit verschil dat er in het RUP geen termijn
bepaald is waarop de uitdoofbeleid moet gefinaliseerd zijn. De westelijke oever werd in het
RUP volledig voor de vissport bestemd. (hier werd een gedeelte natuurgebied herbestemd).
Het RUP bepaalt nog dat de aanwezige vissport aan de oostelijke oever geleidelijk aan zou
verdwijnen en dat de zone zou evolueren naar een ecologische en natuurlijke invulling ten
behoeve van de ecologische verbindingen tussen het Kragenwiel en de achterliggende
broekboscomplexen. Dat is ondertussen het geval. De destijds daar gevestigde vissershuisjes
zouden evenwel kunnen verhuizen naar de westelijke oever. Dat is echter nooit gebeurt zodat
de recreatieve druk op de Kragenwiel ondertussen reeds veel kleiner is dan 8 jaar geleden.
Naar aanleiding van het RUP hebben de vissers destijds afspraken gemaakt met de gemeente.
Het lijkt erop dat het Agentschap Natuur en Bos de afspraken die de vissers met de gemeente
maakte overboord gooit.

Het Vlaams Belang is van mening dat er naar een menselijke oplossing moet gestreefd
worden en dat een vergelijk tussen de vissers en het Agentschap Natuur en Bos moet
mogelijk zijn. Zo zijn we van mening dat de termijn van negen jaar, die het agentschap
oplegt bespreekbaar moet zijn. De hoge waarborgbedragen die worden bepaald hebben



duidelijk tot doel om de lat zo hoog te leggen dat de vissers de handdoek in de ring zouden
gooien en tot afbraak zouden overgaan. Ook dit bedrag moet voor discussie vatbaar zijn.
Tenslotte is het betreurenswaardig dat vissers die ingaan op het voorstel om binnenkort hun
vissersplaats te verlaten, dit zonder enige schadevergoeding moeten doen. Een
schadevergoeding moet bespreekbaar zijn, temeer daar heel wat vissers in hun huisje hebben
geinvesteerd.

Volgens het Vlaams Belang kan het gemeentebestuur wel degelijk een rol spelen in deze zaak.
Zo kan en moet men een bemiddelende rol spelen om tot een vergelijk te komen tussen de
vissers en het Agentschap Natuur en Bos. We roepen tevens de gemeenteraad op om over de
partijgrenzen heen de Kragenwielvissers te steunen.

Het is de taak van het gemeentebestuur om onze natuur te beschermen, maar tevens om te
zorgen voor het welzijn van onze mensen. De recreatieve druk die de vissers zogezegd
zouden uitoefenen op de ecologische waarde van de Kragenwiel is naar onze mening
verwaarloosbaar. Ondertussen hebben de vissers tot 1 september de tijd gekregen om hun
beslissing aan het Agentschap Natuur en Bos kenbaar te maken.

Is het gemeentebestuur bereid om in de komende twee maanden te bemiddelen tussen de
Kragenwielvissers en het Agentschap Natuur en Bos, en te streven naar een bevredigende
oplossing voor alle partijen.

BESLUIT
Enig artikel

Er wordt kennis genomen van de vraag van Vlaams Belang.

De openbare zitting wordt gesloten om 21u50 en er wordt verder gegaan met de OCMW-raad.
Na het sluiten van de OCMW-raad wordt de besloten zitting van de gemeenteraad aangevat.

BESLOTEN ZITTING wordt geopend om 22u45

22 Aanstelling algemeen directeur

Wettelijk kader

e het decreet lokaal bestuur dat gepubliceerd werd op 22.12.2017, in het bijzonder
artikel 41

e de overgangsbepalingen opgenomen in het decreet lokaal bestuur

e de wet op de arbeidsovereenkomsten van 3 juli 1978

e het delegatiebesluit van de gemeenteraad van 12 februari 2019 houdende de
overdracht van bevoegdheden of uitklaring van bevoegdheden door de gemeenteraad
aan het college van burgemeester en schepenen en/of ander personeelsleden

¢ het besluit van het college van burgmeester en schepenen/vast bureau van 25
februari 2021 houdende de vigerende rechtspositieregeling van toepassing op het
statutair en contractueel personeel, de algemeen directeur en financieel directeur.

e het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 25
maart 2021 houdende de vigerende geintegreerde personeelsformatie n.a.v. de
aanpassing van het SMJP 2020-2025

e het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 29
december 2020 houdende het vigerende organogram van Bornem n.a.v. de wijziging
van samenstelling van het MAT

e Het besluit van de gemeenteraad van 12 januari 2021 houdende de ambtshalve
herplaatsing van een statutair personeelslid in een functie van een lagere graad

e Het besluit van de gemeenteraad van 17 april 2018 houdende de oproep tot de
zittende functiehouders zich kandidaat te stellen voor de functie van algemeen
directeur, waarbij tevens de functiebeschrijving van algemeen directeur werd
goedgekeurd

e Het besluit van de gemeenteraad van 9 maart 2021 waarbij de functie van algemeen
directeur, decretale graad, voltijds in contractueel dienstverband, open werd verklaard
te begeven bij wijze van aanwerving en bevordering via een vergelijkende



selectieprocedure en waarbij Search en Selection via Poolstok wordt aangesteld om de
bijkomende proef onder de vorm van een assessment center te organiseren.

e De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 18 maart 2021
waarin het samenwerkingsovereenkomst met Poolstok voor de selectieprocedure
algemeen directeur werd goedgekeurd.

e De beslissing van de raad van 29 juli 2021, waarin de raad een standpunt inneemt
aangaande de gevolgde procedure inzake vergelijking van titels en verdiensten ifv
selectieprocedure algemeen directeur

Situering

Op 12 januari 2021 stemde de gemeenteraad in met de ambtshalve herplaatsing van de
algemeen directeur. Op de gemeenteraad van 9 maart 2021 werd de functie van algemeen
directeur open verklaard in voltijds contractueel verband. De procedure werd via Poolstok
uitbesteed aan Search en Selection. Het college van burgemeester keurde op 18 maart 2021
de samenwerkingsovereenkomst hieromtrent goed.

De gemeenteraad besliste bij de open verklaring dat de functie werd vacant verklaard door
een combinatie van een externe aanwervingsprocedure en een bevorderingsprocedure en de
invulling zal gebeuren na een vergelijkende selectieprocedure. De gemeenteraad besliste de
procedure uit te besteden aan een extern selectiebureau, waarbij een beroep werd gedaan op
de raamovereenkomst via Poolstok, die hiervoor Search en Selection aanduidde.

Het examenprogramma werd door de gemeenteraad als volgt vastgelegd:

- Verkennend gesprek

- Jurygesprek

- Assessment center

Indien er op basis van artikel 589 van het decreet lokaal bestuur, dat bepaalt dat tot en met
31 december 2023, de secretaris die niet werd aangesteld als algemeen directeur wordt
geacht te voldoen aan de aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden voor de functie van
algemeen directeur, zich kandidaten aanmelden, wordt een bijkomende proef georganiseerd
in functie van de vergelijkging van titels en verdiensten. De gemeenteraad besliste dat dit
onder de vorm van een assessment center zal gebeuren. Tijdens dit assessment worden de
titels en verdiensten tegen het licht gehouden van de gestelde vereisten qua functieprofiel en
competenties. Ook deze opdracht werd toevertrouwd aan het extern selectiebureau.

Motivering

Het college van burgemeester en schepenen keurde op 29 april 2021 de kandidaten goed die
aan de gestelde voorwaarden voldeden.

Op basis van het verslag van de selectiecommissie van de verkennende gesprekken,
toegevoegd als bijlage, werden onderstaande kandidaten geschikt geacht:

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

Op basis van het verslag van de selectiecommissie van de verkennende gesprekken,
toegevoegd als bijlage, werden onderstaande kandidaten niet geschikt geacht:

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX



XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
e XXX
Op basis van het verslag van de selectiecommissie van de verkennende gesprekken,
toegevoegd als bijlage, verzaakten onderstaande kandidaten aan hun kandidatuur:

. XXX
. XXX
. XXX
. XXX
. XXX
. XXX

Op basis van het verslag van de selectiecommissie van de mondelinge proef, toegevoegd als
bijlage, zijn onderstaande kandidaten geslaagd voor het jurygesprek:

e Xxxx (50/60)

e Xxx (40/60)

Op basis van het verslag van de selectiecommissie van de mondelinge proef, toegevoegd als
bijlage, zijn onderstaande kandidaten niet geslaagd voor het jurygesprek en kunnen zij ook
niet deelnemen aan het assessment:

e xxx (24/60)

e xxx (25/60)

e xxx (26/60)

e xxx (28/60)

Op basis van het verslag van de selectiecommissie van het assessment center
(gedragsgericht interview, persoonlijkheidsvragenlijst, leidinggevend rollenspel, waarbij de
competenties teams vormen en richting geven, competenties managen en strategische
allianties opzetten en onderhouden werden beoordeeld) toegevoegd als bijlage, zijn
onderstaande kandidaten geslaagd:

e xxx (32/40)

e xxx (24/40)

Op basis van het eindverslag van de selectiecommissie van 4 juni 2021, toegevoegd als
bijlage, zijn de volgende personen geslaagd voor de selectieprocedure voor algemeen
directeur, decretale graad, op volgorde van eindrangschikking:

1. xxx (82/100)

2. xxx (64/100)

Aangezien er zich één of meer kandidaten hebben aangemeld die vrijgesteld zijn van het
doorlopen van de selectieprocedure met toepassing van artikel 589 van het decreet lokaal
bestuur, werd een bijkomende proef georganiseerd onder de vorm van een assessment
center, waarin een systematisch vergelijking van titels en verdiensten werd gedaan tussen de
eerst gerangschikte kandidaat, xxx, en de vrijgestelde kandidaten, in het licht van de
vereisten qua functieprofiel en competenties. Dit vond plaats onder de vorm van een
assessment center (gedragsgericht interview, persoonlijkheidsvragenlijst, leidinggevend
rollenspel, analyse- en presentatieoefening, planning en organisatie-oefening), waarop
onderstaande competenties uit het competentieprofiel werden beoordeeld:

e Strategische visie ontwikkelen - Visie ontwikkelen betekent het ontwikkelen van een
globale missie, visie en strategie voor organisatie en departement

e Organisatie opbouwen - Organisatiestructuur en -cultuur ontwikkelen en op elkaar
afstemmen zodat strategie en objectieven optimaal geimplementeerd worden.

e Samenwerken - Een gedrag vertonen waarbij de groepsobjectieven primeren boven
het persoonlijke belang. Om deze te bereiken werkt men soepel samen, deelt men
ideeén, worden conflicten bijgelegd en creéert men een gepast groepsgevoel.

e Teams vormen en richting geven - De richting waarin de organisatie verder moet
groeien duidelijk communiceren en de teamleden gericht sturen.

¢ Competenties managen - Competenties van anderen goed kunnen inschatten, hen
stimuleren deze verder te ontwikkelen en hen toelaten te experimenteren met ander
gedrag.



¢ Communiceren met impact - Op basis van communicatietechnieken, argumentatie,
expertise en gedrevenheid meningen van anderen succesvol kunnen bijsturen en op
die wijze een blijvende invloed hebben.

e Strategische allianties opzetten en onderhouden - Strategische allianties kunnen
opzetten op een sectoroverschrijdend niveau, rekening houdende met de belangen,
waarden en eigenheden van de actoren binnen de alliantie.

De vrijgestelde kandidaten zijn:

e XXX

e XXX
Kandidaat xxx was niet aanwezig op het assessment center, waaruit wordt afgeleid dat hij
verzaakt aan zijn kandidatuur.
De raad heeft in de openbare zitting van 29 juni 2021 ook kennis genomen van de mail die
dhr xxx aan de algemeen directeur heeft gericht op 28 juni 2021 waarin hij vraagt dat de
raad eerst een standpunt inneemt over het verloop van de selectieprocedure en in het
bijzonder over de regeling rond de vergelijking van titels en verdiensten. De raad heeft
unaniem beslist dat men niet akkoord gaat met de bedenkingen en twijfels uitgedrukt in de
mail van dhr. xxx en dat men van mening is dat de procedure correct is verlopen.
Op basis van het verslag van Search en Selection van de vergelijking van titels en verdiensten
op basis van een assessment center, als bijlage toegevoegd aan dit besluit, wordt xxx als
meest geschikte kandidaat voor de functie van algemeen directeur naar voor geschoven.
Onderstaande motivatie werd in het verslag opgenomen:
Strategische visie ontwikkelen
In vergelijking met dhr. xxx merken we dat dhr. xxx over heel wat goede vaardigheden
beschikt op vlak van visie ontwikkeling. Hij beschikt over een onderzoekende ingesteldheid en
stelt zichzelf heel wat vragen op managementniveau. Daarnaast heeft dhr. xxx in vergelijking
met dhr. xxx een breder referentiekader om op terug te vallen. Het is voor dhr. xxx in
vergelijking met dhr. Xxx ook meer een reflex om op strategisch niveau te denken en een
visie te formuleren.
Organisatie opbouwen
Ten opzichte van dhr. xxx toont dhr. xxx zich wat gestructureerder en wat meer methodisch
in zijn aanpak. Ook op vlak van operationele planning toont dhr. xxx zich wat sterker dan dhr.
xxx, op de planningsoefening behaalt hij tevens een beter resultaat. Op vlak van strategische
organisatie merken we dat dhr. xxx op vandaag over sterkere vaardigheden beschikt dan dhr.
xxx. Dhr. xxx heeft in vergelijking met dhr. Xxx heel wat bekwaamheid als het gaat over het
ontwikkelen van organisatiestructuren.
Samenwerken
Samenwerken is zowel voor dhr. xxx als voor dhr. xxx een belangrijke waarde. Zij hechten
beiden belang aan een goede teamgeest en samenwerking. We merken echter dat dhr. xxx er
ten opzichte van dhr. xxx beter in slaagt om de samenwerking structureel vorm te geven.
Daarnaast heeft dhr. xxx in vergelijking met dhr. xxx ook een beter zicht op de rol van een
Algemeen Directeur in de samenwerking met de politiek.
Teams vormen en richting geven
Leidinggeven is een meer actief mentaal begrip bij dhr. xxx. Hij is hier mentaal sterk mee
bezig en heeft reeds heel wat zaken geleerd over zichzelf als leidinggevende. Ten opzichte
van dhr. Xxx merken we ook een meer ondersteunende stijl bij dhr. xxx. Hij tracht mensen te
betrekken en weet dit ook vorm te geven in de praktijk. Ook op vlak van richting geven slaagt
dhr. xxx er beter in dan dhr. Xxx om een duidelijk kader neer te zetten en aan te geven waar
hij op lange termijn naar toe wil met de organisatie.
Competenties managen
Dhr. xxx toont zich ten opzichte van dhr. Xxx sterker op vlak van coaching. Dhr. xxx beschikt
over betere gesprekstechnieken in vergelijking met dhr. xxx. Daarnaast stelt hij zich ook
meer begripsvol op en beschikt hij over betere non-verbale vaardigheden. Hoewel zowel dhr.
xxx als dhr. xxx het belangrijk vinden om hun medewerkers te ondersteunen, merken we dat
dhr. xxx er beter in slaagt om de medewerker ook te doen nadenken en te versterken in zijn
vaardigheden. Dit is op vandaag nog moeilijker voor dhr. xxx
Communiceren met impact
Dhr. xxx beschikt ten opzichte van dhr. Xxx over sterkere communicatieve vaardigheden.
Hoewel zij beiden makkelijk in communicatie treden met anderen, slaagt dhr. xxx er beter in
om zijn boodschap helder en duidelijk over te brengen. Daarnaast beschikt dhr. xxx ook over



een beter luisterend vermogen ten opzichte van dhr. xxx. In zijn communicatie toont dhr. xxx
zich ook meer tegemoetkomend.

Strategische allianties opzetten en onderhouden

Zowel dhr. xxx als dhr. xxx zijn het gewend om strategische allianties op te zetten en te
onderhouden. Ze zien er ook beiden de voordelen van en tonen ook beiden initiatief om
contacten te leggen en allianties aan te gaan.

De gemeenteraad treedt de motivering van het verslag bij en maakt zich de motivering van
dit verslag eigen.

Op basis van de bepalingen rond de wervingsreserve, zoals beslist in het
gemeenteraadsbesluit van 9 maart 2021, worden xxx en xxx opgenomen in de
wervingsreserve.

Financiéle aspecten
De nodige kredieten zijn voorzien in het strategisch meerjarenplan

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Met 23 stemmen voor, 2 stemmen tegen, 1 stem onthouden.

Artikel 1

De heer Caljon Bjérn, geboren op 7 januari 1977 en wonende te Albertsraat 45 te Bornem,
wordt voltijds aangesteld in de functie van algemeen directeur, decretale graad, in
contractueel verband.

Artikel 2

Met betrokkenen wordt nog de effectieve datum van indienststelling in onderling overleg
vastgelegd.

Artikel 3

Volgende personen worden opgenomen in de werfreserve: enerzijds xxx op basis van de
doorlopen selectieprocedure, anderzijds xxx als vrijgestelde kandidaat op grond van artikel
589 van het decreet lokaal bestuur. Wanneer er geput wordt uit de wervingsreserve zal de
aanstelling gebeuren op basis van een vergelijking van titels en verdiensten van de eerst
gerangschikte kandidaat uit de selectieprocedure en de op grond van art. 589 DLB
vrijgestelde kandidaat.

Artikel 4

De heer Caljon Bjérn legt (in openbare zitting) de eed af: ‘ik zweer de verplichtingen van mijn
ambt trouw na te komen’

De zitting wordt gesloten om 23.15 uur.

Liesje Raemdonck Eddie Bormans
algemeen directeur voorzitter gemeenteraad



