Notulen gemeenteraadszitting van 09 maart 2021

AANWEZIG

Eddie Bormans, voorzitter gemeenteraad

Kristof Joos, burgemeester

Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De Landtsheer, Saadet Gllhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters,
schepenen

Bernadette Boeykens, Luc De boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Wim
Verheyden, Liesje Pauwels, Kevin Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt,
Francois De Clercq, Dirk Zoldermans, Anky Daelemans, Lana D'hertefelt, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms,
gemeenteraadsleden

Liesje Raemdonck, algemeen directeur

De voorzitter opent de vergadering om 20:00

Het verslag van de vorige zitting d.d. 9 februari 2021 wordt goedgekeurd en er wordt
overgegaan tot de bespreking van de agendapunten.

1 Aankoop gebouw Kadee (Breeven)

Wettelijk kader
o decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
e gemeenteraadsbesluit van 27 juni 1991;
e Recht van opstal van 5 oktober 1991;

Situering

In het bestuursakkoord en het SMIP 2020 - 2025, meer bepaald actie 8.2.1, werd er
opgenomen dat de gemeente Bornem een ontmoetingscentrum voor jongeren wenst te
realiseren tijdens deze legislatuur. De voorkeur ging uit om het vroegere jeugdhuis Kadee
over te nemen dat gerealiseerd werd door VZW Kadee via een Recht van Opstal tussen de
gemeente en de vzw Kadee.

Na de onderhandelingen is het voorstel dat de gemeente aan de VZW Kadee een afkoopsom
van 410.000 euro betaalt om het lopende Recht van Opstal tussen vzw Kadee en de
gemeente stop te zetten en dat het gebouw op deze manier via natrekking van de gemeente
wordt. Dit gebouw zal dan als basis dienen om het ontmoetingscentrum te realiseren.

Motivering

Het vroegere Jeugdhuis Kadee is gelegen in Breeven.

De jeugddienst zal de werking van het ontmoetingscentrum faciliteren. Dat beide in elkaars
buurt liggen zal de wisselwerking bevorderen.

De prijs is gebaseerd op het schattingsverslag van 07 juni 2019.

Financiéle aspecten
De nodige middelen zijn voorzien in het SMJIP 2020 - 2025 onder actie 8.2.1

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

De gemeente koopt het Recht van Opstal van 05 oktober 1991 tussen vzw Kadee en
gemeente af voor 410.000 euro.

Artikel 2

De gemeente zal de notariéle kosten voor haar rekening nemen.



2 Vestiging erfdienstbaarheden en goedkeuring ontwerpakte ruil Grootheide 52

Wettelijk kader
e Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.
e Collegebesluit van 2 april 2020 tot verlening van een omgevingsvergunning.

Situering

Op 2 april 2020 keurde het college een omgevingsvergunning (dossiernummer
omgevingsloket: OMV_2019157757) goed. De vergunning omvat een ontwikkeling van 15
appartementen gelegen tussen de Berkenlaan en Grootheide. Eén van de voorwaarden in
deze omgevingsvergunning is de ruil van stukken grond tussen de gemeente en de eigenaars
van de stukken projectgrond.

Het inplantingsplan bij de ontwerpakte zorgt er voor dat er erfdienstbaarheden dienen
gevestigd te worden omdat de projectgronden niet meteen grenzen aan een uitgeruste weg.
Erfdienstbaarheden dienen best expliciet te worden goedgekeurd. De gevestigde
erfdienstbaarheden worden ook opgenomen in de notariéle akte.

Het Notariaat van notaris Johan Van den Nieuwenhuizen heeft de ontwerpakte opgemaakt en
doorgestuurd naar de gemeente met de vraag om dit voor te leggen ter goedkeuring aan de
gemeenteraad.

Motivering
De ontwerpakte betreffende de ruil en de vestiging van de erfdienstbaarheden vloeien voort
uit de goedgekeurde omgevingsvergunning van 2 april 2020.

Financiéle aspecten
Er werd doorgegeven dat de notariéle kosten voor 50% ten laste van de gemeente zijn.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

Er worden 2 erfdienstbaarheden toegekend volgens het inplantingsplan. Eén voor de toegang
tot de ondergrondse parking en één voor een toegangsweg voor voetgangers.

Artikel 2

De ontwerpakte betreffende de ruil opgemaakt door Notariaat J. Van den Nieuwenhuizen
wordt goedgekeurd.

3 Beheerovereenkomst met Natuurpunt vzw voor een perceel aan de Egael te Branst

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 56
e De raadsbeslissing van 18 februari 1993 betreffende beheerovereenkomst voor een
perceel schorre te Branst

Situering

Een beheerovereenkomst werd op 1 maart 1993 afgesloten tussen de gemeente en De
Wielewaal vzw voor een perceel schorre te Branst 2e afdeling sectie H nr 754/2 met het doel
deze te beheren als natuurreservaat.

Deze overeenkomst is afgelopen en Natuurpunt vzw vraagt een verlenging.

Motivering

Deze overeenkomst past in de actie 2.2.3. van het strategisch meerjarenplan: ongebruikte
(rest)percelen van de gemeente en ocmw worden in gebruik gegeven aan
natuurverenigingen.



Het is noodzakelijk een overeenkomst af te sluiten tussen de gemeente en Natuurpunt vzw
om de modaliteiten te regelen waaronder het goed in beheer wordt gegeven.

Financiéle aspecten
De overeenkomst is kosteloos.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Tussen Gemeente Bornem, hier vertegenwoordigd door

Kristof Joos, burgemeester, Hingenesteenweg 13 te 2880 Bornem

Liesje Raemdonck, algemeen directeur, Hingenesteenweg 13 te 2880 Bornem
hierna “de eigenaar” genoemd

en

NATUURPUNT BEHEER vzw, met zetel te 2800 Mechelen, Coxiestraat 11, vertegenwoordigd
door Noah Janssen, directeur natuurbeheer,
hierna “de beheerder” genoemd,

wordt overeengekomen wat volgt:

Artikel 1
De eigenaar geeft aan de beheerder, die hiermee instemt, de volgende percelen kosteloos in
beheer met het oog op het beheer als natuurgebied:

Bornem 2e afdeling sectie H nr 754/2 met een oppervlakte van 4599 m2.
Het betreft een buitendijkse schorre aan de Egael te Branst.
Een hierbij gevoegde kaart duidt de ligging van het perceel aan (bijlage 1).

Artikel 2
Het contract heeft een looptijd van 10 jaar. Het gaat in op 1/04/2021 en eindigt van
rechtswege op 31/03/2031.

Opzegging is mogelijk, mits vooropzegging bij aangetekend schrijven aan de andere partij en
dit minstens drie (3) maanden voor het einde van het contract. Deze opzegging is kosteloos
en brengt geen recht tot schadeloosstelling of schadevergoeding met zich mee.

De overeenkomst wordt stilzwijgend verlengd met eenzelfde periode indien geen gebruik
gemaakt wordt van de opzegging.

Artikel 3
De beheerder verbindt zich ertoe het goed te beheren als natuurreservaat in overleg met de
eigenaar en het voormelde percelen op te nemen in een goedgekeurd natuurbeheerplan

Artikel 4
Met het oog op een optimaal beheer van het goed als reservaat mag de beheerder conform
het beheerplan op het terrein:

alle natuurbeheerwerken uitvoeren;

allerlei aanplantingen uitvoeren;

wetenschappelijk onderzoek verrichten;

wetenschappelijke en/of educatieve terreinbezoeken inrichten;
informatieve borden plaatsen;

toezicht houden in het gebied.



De beheerder zorgt er steeds voor om vooraf te beschikken over de nodige toelatingen en/of
vergunningen om hogervermelde handelingen of werken uit te voeren.

De eigenaar geeft toestemming aan de beheerder om het beheerde goed te laten erkennen
als natuurreservaat overeenkomstig het decreet van 21 oktober 1997 betreffende het
natuurbehoud en het natuurlijk milieu. Conform artikel 16quater decies, §2 van het
voormelde decreet van 21 oktober 1997 wordt een publiekrechtelijke erfdienstbaarheid
gevestigd. Deze luidt als volgt : ‘De erkenning als natuurreservaat vestigt een
erfdienstbaarheid tot algemeen nut op het terrein, meer bepaald een

publiekrechtelijke erfdienstbaarheid van duurzaam gebruik en langdurig beheer van het
terrein als natuurreservaat.'

Artikel 5

De eigenaar aanvaardt geen enkele interventie uit te voeren in de voormelde percelen
waardoor de fauna en/of de flora en/of het reliéf van deze percelen zou veranderen en
waardoor het ongestoorde genot van het goed voor de beheerder in het gedrag zou komen,
uitgezonderd indien ze beschreven staan in het beheerplan of de beheervisie en in
samenspraak met de beheerder.

Artikel 6

De beheerder mag het goed niet verhuren aan derden.

De beheerder mag evenwel een gebruiksovereenkomst met derden afsluiten om het
vooropgestelde beheer, beschreven in het beheerplan of de beheervisie, ten uitvoer te
brengen.

Artikel 7

Eventuele inkomsten die gegenereerd worden bij het ten uitvoer brengen van het beheerplan
worden gemeld aan de eigenaar.

Behoudens speciale overeenkomst is elke vorm van jacht, vogelvangst of visvangst verboden
op de gehele oppervlakte van het natuurreservaat.

Artikel 8

Beperkende maatregelen kunnen genomen worden om wildschade te voorkomen en het
biologisch evenwicht te behouden. Vooraleer tot deze beperkende maatregelen over te gaan,
moet er een schriftelijke toestemming van de beheerder bekomen worden. Het uitvoeren van
de beperkende maatregelen zal steeds gebeuren onder toezicht van de beheerder.

Artikel 9

Ingeval, tijdens de duur van de huidige overeenkomst, de eigenaar de voormelde percelen
zou vervreemden aan derden, hetzij geheel, hetzij gedeeltelijk, dan verbindt hij er zich toe
een voorkooprecht op de percelen te zullen verlenen aan de beheerder. De eigenaar zal de
beheerder per aangetekend schrijven kennis geven van de prijs en de voorwaarden
waartegen hij bereid is het goed te verkopen. Deze kennisgeving geldt dan ook als aanbod
van verkoop.

Aanvaard de beheerder dit bod, dan moet hij de verkoper hiervan in kennis stellen binnen de
dertig werkdagen na ontvangst van voormeld aangetekend schrijven.

Ingeval van verkoop met miskenning van bedongen voorkeurrecht tot aankoop, heeft de
beheerder het recht, ofwel in de plaats van de koper gesteld te worden, ofwel van de eigenaar
een schadevergoeding te eisen ten bedrage van twintig ten honderd van de verkoopprijs. De
indeplaatsstelling zal volledig op kosten van de eigenaar geschieden.

Bij eventuele vervreemding aan derden gaan de rechten en plichten van deze overeenkomst
over op de nieuwe eigenaar van het goed. De eigenaar zal daartoe deze rechten en
verplichtingen laten opnemen in de vervreemdingsakte.

De bepalingen van dit artikel zijn niet van toepassing in geval van onteigening voor openbaar
nut of in geval van verkoop voor openbaar nut.

Artikel 10



De rechten en plichten van dit contract, gebonden aan NATUURPUNT BEHEER vzw zullen
gehandhaafd worden door een conservator of mandataris door de NATUURPUNT BEHEER vzw
of zijn gemachtigde, in overleg met de eigenaar, aangesteld.

Op datum van de ondertekening van deze overeenkomst is dit "“mandataris Natuurpunt”.

Artikel 11
De kosten van registratie van deze beheerovereenkomst vallen ten laste van de beheerder
evenals, in voorkomend geval, de kosten van de bodemattesten.

Artikel 12

Bij ondertekening van onderhavige beheerovereenkomst worden alle bestaande
overeenkomsten betreffende voormelde percelen, indien die er zijn, tussen eigenaar en
beheerder ontbonden en dit zonder enig recht op schadevergoeding voor beide partijen.

Artikel 13
Voor alles wat niet nadrukkelijk is geregeld, verwijzen de partijen naar de geldende wetten en
gebruiken.

Opgemaakt te Bornem, op 1/04/2021 in drie exemplaren en na voorlezing door de twee
partijen getekend. Elke partij verklaart hiervan één exemplaar ontvangen te hebben. Het
derde exemplaar is bestemd voor de registratie.

Voor de eigenaar Voor de beheerder
Kristof Joos Noah Janssen
burgemeester

Liesjes Raemdonck
Algemeen directeur

4 Gemeentelijke adviesraad voor dierenwelzijn - goedkeuring van de statuten

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 41

Situering

Bornem profileert zich als diervriendelijke gemeente en wil dit verder versterken. Hiertoe
werden de voorbije jaren al meerdere initiatieven genomen. Bornem wil de komende jaren
echter een geintegreerd dierenwelzijnsbeleid voeren waarbij een goede en constructieve
samenwerking met diverse actoren wordt beoogd. In de praktijk blijkt namelijk dat diverse
organisaties naast elkaar werken waardoor het resultaat van hun acties niet altijd optimaal is.
Ook politie en andere gemeentelijke diensten worden regelmatig geconfronteerd met dier
gerelateerde situaties.

Motivering

Om een betere synergie te bekomen van alle verschillende initiatieven, een hogere
professionalisering graad en een betere samenwerking tussen de verschillende betrokkenen
op het vlak van dierenwelzijn, wil de gemeente Bornem een adviesraad oprichten waarbij het
welzijn van mens en dier centraal staat.

Een eerste startvergadering om de dierenwelzijnsraad vorm te geven vond plaats op 14
september 2020. Er werden ontwerpstatuten opgemaakt, die in overeenstemming zijn met
het de elementen van het ontwerpparticipatiereglement met betrekking tot de adviesraden.

Financiéle aspecten
De Dierenwelzijnsraad kan een jaarlijkse toelage van 750 euro ontvangen, die reeds in het
meerjarenplan werd opgenomen.



Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 24 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gililhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Bernadette Boeykens, Luc De
boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Liesje Pauwels, Kevin
Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Francois De Clercq,
Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms), 3 onthoudingen (Wim Verheyden, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt)

Enig artikel
De gemeentelijke adviesraad voor dierenwelzijn wordt opgericht en de bijhorende statuten,
zoals opgenomen in bijlage, worden goedgekeurd.

5 Reglement fietsenstalling station Bornem - aanpassing

Wettelijk kader
e decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
e het gemeenteraadsbesluit van 2 april 2019 betreffende de goedkeuring van een
aanpassing aan het reglement fietsenstalling station Bornem
e het collegebesluit van 29 oktober 2020 betreffende een aanpassing van de
toegangscontrole van de fietsenstalling dmv plaatsen batchlezers

Situering

De afgesloten fietsenstalling aan het station beschikt over een toegangscontrole. Deze is
gebaseerd op een vingerscan.

Intussen is gebleken dat vele gebruikers last hebben met de vingerscanning, zeker bij slecht
weer. Er kwamen ook veel vragen ivm de hygiéne, zeker in deze coronatijden. De firma die
destijds de vingerscanning leverde, is opgehouden te bestaan. Bijgevolg kan deze firma ook
niet meer gecontacteerd worden in geval van storingen.

Daarom werd er beslist om de bestaande installatie aan te passen naar een systeem met
batchen. De 2 systemen kunnen dan naast elkaar bestaan. Hiervoor werd een de firma CB-
solutions gecontacteerd.

Motivering

Door de aanpassing van het systeem van toegangscontrole, door de ingebruikname van de
batchlezer, is het nodig om ook het huishoudelijk reglement van de afgesloten fietsenstalling
aan te passen.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel:

Het huidige huishoudelijk reglement voor het gebruik van de afgesloten fietsenstalling aan het
station van Bornem, goedgekeurd in gemeenteraad van 2 april 2019, wordt ingetrokken en
vervangen door onderstaande:

Art. 1

Het gemeentebestuur van Bornem organiseert een geautomatiseerde fietsenstalling aan het
station te Bornem met als doel het bevorderen van de fiets in het voor- en natransport voor
treinreizigers en met het oog op de voorkoming van fietsdiefstallen.

Art. 2

De fietsenstalling is 24h/7d open voor het stallen en afhalen van fietsen en bromfietsen. De
max. capaciteit van de fietsenstalling is 192 fietsen.



Art. 3

De overeenkomst tot toegang van de fietsenstalling wordt opgemaakt in het gemeentehuis
van Bornem, tijdens de normale openingsuren. De overeenkomst eindigt door opzeg van de
gebruiker, of na vaststelling van drie maanden van inactiviteit.

Art. 4

Bij elke nieuwe overeenkomst wordt een waarborg gevraagd van 25 €.

Art. 5

De gebruikers van de afgesloten fietsenstalling worden verplicht hun (brom)fiets correct te
parkeren en slotvast achter te laten. Verkeerd geparkeerde (brom)fietsen kunnen op kosten
van de eigenaar worden weggenomen en overgebracht naar het gemeentelijk magazijn. De
kosten van het door te slijpen fietsslot zijn eveneens voor rekening van de eigenaar.

Art. 6

Fietsen of bromfietsen die langer dan drie maanden in de fietsenstalling zijn achtergelaten en
niet gebruikt worden, zullen worden overgebracht naar het gemeentelijk magazijn. Deze
worden max 6 maanden bewaard.

Art. 7

Het gemeentebestuur is niet verantwoordelijk voor diefstallen, schade of lichamelijke letsels.
Art. 8

De in- en uitgang van de automatische fietsenstalling is enkel toegankelijk via een vingerscan
of een batch. Aan deze vingerscan zijn uw persoonlijke gegevens verbonden.

Art. 9

In geval van overmacht (defect) kan de fietsenstalling een beperkte tijd (herstelling) open
gezet worden.

Art. 10

Bij onregelmatigheden worden de camerabeelden geraadpleegd. Misbruik wordt onmiddellijk
overgemaakt aan de politie, de toegang wordt onmiddellijk ontzegd en de waarborg
ingehouden.

Art. 11

Bij gebruik van de automatische fietsenstalling bent u beschermd door de wet tot persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van de personenbescherming.

Art. 12

Bij de opstart van de overeenkomst verklaart u zich volledig akkoord met dit huishoudelijk
reglement.

6 Igemo - algemene vergadering - agenda en statutenwijziging

Wettelijk kader

e het Decreet van 22 december 2017 houdende het lokaal bestuur

e De statuten van de intergemeentelijke vereniging IGEMO, vastgesteld door de
algemene vergadering op 2 juni 1973, zoals gewijzigd op 19 juni 1978, 26 mei 1981,
24 juni 1988, 3 mei 1991, 29 oktober 1993, 26 maart 1999, 29 juni 2001, 21 juni
2002, 26 april 2003, 5 december 2003, 25 juni 2004, 22 juni 2007, 26 juni 2009, 28
juni 2013, 20 juni 2014, 9 december 2016, 15 december 2017, 14 december 2018 en
28 juni 2019

Situering

Op 23 april 2021 vindt er een algemene vergadering van Igemo plaats, met volgende
agendapunten:

1. Aanduiding stemopnemers

2. Akteneming [indien van toepassing] van de vennoot/vennoten die uittreden uit de
intergemeentelijke vereniging IGEMO en vermindering van het kapitaal van de
intergemeentelijke vereniging IGEMO ten gevolge van de uittreding

3. Vaststelling [indien van toepassing] van de verwezenlijking van de vermindering(en) van
het kapitaal van de intergemeentelijke vereniging IGEMO

4. Wijziging [indien van toepassing] van de artikelen 1 en 10 van de huidige statuten van de
intergemeentelijke vereniging IGEMO betreffende de deelnemers en het maatschappelijk
kapitaal



5. Verlenging van de duur van de intergemeentelijke vereniging IGEMO conform art. 423 het
Decreet Lokaal Bestuur

6. Wijziging van artikel 6 en 13 van de huidige statuten van de intergemeentelijke vereniging
IGEMO

7. Aanstelling van een bedrijfsrevisor als commissaris, cfr. art. 449 van het Decreet Lokaal
Bestuur

8. Volmacht aan de raad van bestuur tot uitvoering van de genomen beslissingen

9. Goedkeuring van de notulen van de algemene vergadering van de intergemeentelijke
vereniging voor ontwikkeling van het gewest Mechelen en omgeving (IGEMO) van 23 april
2021

Motivering

Ingevolge artikel 432 van het Decreet van 22 december 2017 houdende het Lokaal Bestuur
moet het mandaat van de afgevaardigde voor elke algemene vergadering door de vennoten
moet worden herhaald.

Ook de statutenwijziging moet voorafgaandelijk voorgelegd worden aan de gemeenteraden.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 24 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gililhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Bernadette Boeykens, Luc De
boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Liesje Pauwels, Kevin
Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Francois De Clercq,
Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms), 3 onthoudingen (Wim Verheyden, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt)

Artikel 1

De gemeenteraad hecht haar goedkeuring aan de statutenwijzigingen die in voorkomend
geval ter goedkeuring voorgelegd worden aan de algemene vergadering van 23 april 2021.
Art. 2

De gemeenteraad neemt kennis van de agenda van de algemene vergadering van 23 april
2021 en verleent haar afgevaardigde(n) het mandaat in te stemmen met de voorstellen van
de raad van bestuur van IGEMO aan de algemene vergadering.

7 Verlenging intergemeentelijke vereniging Igemo

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 41 en 423
e De statuten van IGEMO, laatst gewijzigd bij besluit van de buitengewone algemene
vergadering van 28 juni 2019, artikel 6

Situering

De huidige statutaire duurtijd van IGEMO eindigt op 26 april 2021. Overeenkomstig het
decreet lokaal bestuur en de statuten van IGEMO betekent dit dat de algemene vergadering
voor deze einddatum moet beslissen over de verlenging van IGEMO. Hiertoe wordt een
algemene vergadering samengeroepen op 23 april 2021.

De gemeente Bornem maakt deel uit van IGEMO en moet dus beslissen of ze dit
samenwerkingsverband zal verlaten of dat ze de samenwerking zal verlengen. De decretale
duurtijd voor een verlenging bedraagt 18 jaar.

Motivering

In november - december 2020 heeft IGEMO met alle vennoten een gesprek gevoerd om
enerzijds de huidige samenwerking te evalueren en anderzijds verwachtingen ten aanzien van
IGEMO in kaart te brengen. Uit deze gesprekken kwamen een aantal analyses en uitdagingen
naar voor. Deze werden opgenomen in een 'verlengingsnota’', die als bijlage werd toegevoegd.



In het kader van deze verlenging werd op 22 februari 2021 een gemeenteraadscommissie
Ruimte georganiseerd. Vanuit IGEMO was Leen Seynaeve aanwezig om de werking en
toekomstvisie toe te lichten. Hierbij kwam ook de input en feedback aan bod vanuit de
verschillende diensten, die momenteel samenwerken met IGEMO. Als antwoord op enkele
aandachtspunten en bemerkingen op de huidige samenwerking, werden vanuit IGEMO enkele
actiepunten voorzien, die hierop een antwoord kunnen bieden, zoals:

- Opstarten van een structureel overleg waarbij we telkens stand van zaken van projecten
gaan overlopen

- Monitoren van verwachtingen (n.a.v. bemerking vanuit erfgoed)

- Voorkomen van dubbel werk door onze diensten door onderling in dialoog met IGEMO beter
af te stemmen (n.a.v. bemerking vanuit mobiliteit)

- Opzetten van gedeelde informatiebronnen (bijv. i.k.v. burgemeestersconvenant)

0ok zal mevrouw Seynaeve voortaan als SPOC vanuit IGEMO worden aangeduid voor de
gemeente Bornem, zodat er een duidelijk en bereikbaar aanspreekpunt is.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 24 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gilhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Bernadette Boeykens, Luc De
boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Liesje Pauwels, Kevin
Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Francois De Clercq,
Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms), 3 onthoudingen (Wim Verheyden, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt)

Enig artikel

De gemeente Bornem verzoekt de algemene vergadering van IGEMO om de statutaire
bestaansduur van IGEMO te verlengen met een duurtijd van 18 jaar.

De gemeente Bornem zal blijven deel uitmaken van IGEMO.

8 Regionaal Landschap Schelde Durme vzw - Wijziging statuten

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 41
e gemeenteraadsbesluit van 12/02/2017 betreffende de aanduiding van de
afgevaardigden voor RLSD vzw

Situering

De gemeente is lid van het Regionaal Landschap Schelde-Durme vzw (RLSD). Conform de
nieuwe vzw-wetgeving die inging op 1 mei 2019 moet elke vzw zijn statuten aanpassen aan
deze nieuwe wetgeving.

Ook de vzw RLSD zal een statutenwijziging doorvoeren.

Motivering

Deze statuten worden ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering van 13 april
2021. Aan alle werkende leden van RLSD vzw wordt gevraagd om deze statutenwijziging goed
te keuren, zodat de algemene vergadering de definitieve tekst van de statutenwijziging kan
aanvaarden.

De belangrijkste wijzigingen aan de statuten:

- artikel 3 - formulering van het doel van de vereniging is overgenomen uit het Decreet van
21 oktober 1977 betreffende het natuurbehoud en het natuurlijk milieu.

- artikel 4 - het werkingsgebied is uitgebreid tot het maximale, ongeacht of deze gemeenten
al lid zijn of niet, op die manier is geen statutenwijziging nodig wanneer gemeenten toetreden
(of afhaken);

- artikel 12 - lidmaatschapsbijdrage, vermeld zijn de maximale bedragen. Werkelijke
bedragen moeten bijkomend afzonderlijk vastgesteld worden door AV, op voorstel van het
Bestuursorgaan.



- artikel 14 - extra clausule in het geval de vertegenwoordiger werkend lid 3 maal op rij
afwezig is op de AV, zonder voorafgaande verontschuldiging;

- artikel 23 - elk werkend lid mag maximaal over 2 volmachten beschikken.

- artikel 25 - slanker Bestuursorgaan, wel met de mogelijkheid dat vertegenwoordigers van
gemeenten die geen bestuurder zijn, kunnen toetreden tot de BO (artikel 26) (Bedoeling is
om een slanker bestuur te hebben, zodat enerzijds makkelijker de aanwezigheidsquota
behaald worden om geldig te vergaderen en anderzijds goed betrokken bestuurders te
hebben. Met de huidige samenstelling van om en bij de 50 bestuurders lukt dat niet altijd
even goed. Het blijft zeker de bedoeling om bij consensus te beslissen.

- artikel 27 - einde bestuursmandaat indien driemaal op rij afwezig zonder voorafgaande
verontschuldiging.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De statutenwijziging van Regionaal Landschap Schelde-Durme vzw, zoals in bijlage

toegevoegd, word goedgekeurd.

9 Overeenkomst vaccinatiecentrum Klein-Brabant

Wettelijk kader
e decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 392-395

Situering

In opdracht van de Vlaamse overheid heeft de eerstelijnszone Klein-Brabant-Vaartland in
samenwerking met de lokale besturen Puurs-Sint-Amands en Bornem het vaccinatiecentrum
Klein-Brabant opgericht. Om de bestuurlijke aansturing van het vaccinatiecentrum te regelen,
wordt vanuit Vlaanderen aangeraden om een Interbestuurlijk Samenwerkingsverband (IBSV)
op te richten, op grond van artikel 392 van het decreet lokaal bestuur.

Motivering

Tussen de eerstelijnszone, het lokaal bestuur Bornem en het lokaal bestuur Puurs-Sint-
Amands wordt een Interbestuurlijk Samenwerkingsverband "vaccinatiecentrum Klein-Brabant"
opgericht. Dit IBSV heeft tot doel om tussen alle deelnemende partijen een afsprakenkader te
maken over de oprichting, de duur, de opzegmogelijkheid, de inbreng van de deelnemers en
de wijze waarop die inbreng wordt beheerd, de interne organisatie, de wederzijdse rechten en
verplichtingen en de financiéle repercussies, de informatieverstrekking aan de deelnemers en
de jaarlijkse evaluatie door de gemeenteraden, de opmaak van de rekeningen en de
bestemming van het resultaat, de financiéle controle en de vereffening van het
vaccinatiecentrum Klein-Brabant.

De beherende gemeente is Puurs-Sint-Amands, op wiens grondgebied het vaccinatiecentrum
gelegen is.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

De gemeenteraad keurt de overeenkomst met statutaire draagkracht van het interbestuurlijke

samenwerkingsverband "vaccinatiecentrum Klein-Brabant", opgenomen als bijlage, goed.
Artikel 2



De burgemeester wordt afgevaardigd om te zetelen in het beheerscomité.

10 Goedkeuring geactualiseerd kerkenbeleidsplan

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41
e Goedkeuring van het College van burgemeester en schepenen dd. 09 april 20185 van
de overeenkomst voor de opmaak van het kerkenplan door Igemo
e Goedkeuring van het kerkenbeleidsplan door de gemeenteraad dd. 02 april 2019
e Goedkeuring van de herbestemming kerken Branst en Wintam door het College van
burgemeester en schepenen dd. 18 april 2019

Situering
Verloop van het traject bij de opmaak van het kerkenbeleidsplan:
Start voor Vlaanderen:
e 2011 Conceptnota ‘Een toekomst voor de Vlaamse Parochiekerk’ en omzendbrief van
Vlaams Minister Bourgeois
e 2015 Kerkenbeleidsplan verplicht bij beschermde gebouwen subsidiéring
Start voor Bornem
e 2017 Goedkeuring kerkenplan opgesteld door Kerkfabriek
e 2017 Beslissing schepencollege vernieuwen kerkenbeleidsplan conform regels
Agentschap + traject uitvoering visie onder leiding van IGEMO
e 2019-2021: organiseren van stuurgroepen, participatiemomenten per kerk,
gesprekken met kandidaten in functie van herbestemmingsprojecten, en afsluitende
stuurgroepen
Naast de reeds goedgekeurde herbestemmingen voor de kerken Branst en Wintam, moest
een aangepast traject voor de kerk van Weert doorlopen worden om de verkoop van pastorij
en kerk mogelijk te maken.
De bisschopsraad van 05 februari 2021 keurde het aangepaste kerkenbeleidsplan voor
Bornem goed, waarbij de kerk van Weert werd aangeduid met herbestemming.

Motivering
Igemo heeft alle participatiemomenten en stuurgroepvergaderingen georganiseerd, en op
basis hiervan een aangepast kerkenbeleidsplan opgesteld.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 24 stemmen voor (Eddie Bormans, Kristof Joos, Jurgen De Maeyer, Elke Cuyt, Stefaan De
Landtsheer, Saadet Gililhan, Nicole Van Praet, Danny Peeters, Bernadette Boeykens, Luc De
boeck, Gil Van Den Berghe, Dirk Hoofd, Leentje Van lent, Hilde Cools, Liesje Pauwels, Kevin
Van Ranst, Tom Van Ranst, Eric Engels, Geert Mertens, Roel Van Eetvelt, Francois De Clercq,
Dirk Zoldermans, Stefan De Maeyer, Jochen Wilms), 3 stemmen tegen (Wim Verheyden, Anky
Daelemans, Lana D'hertefelt)

Enig artikel

De gemeenteraad keurt het kerkenbeleidsplan zoals toegevoegd in bijlage goed. Dit plan dient
als basisdocument voor verder onderzoek naar de concrete bestemmingen van de diverse
kerken.

11 Openverklaring functie algemeen directeur

Wettelijk kader
e Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
e De wet op de arbeidsovereenkomsten van 3 juli 1978;



e Het besluit van de gemeenteraad van 17 april 2018 houdende de oproep tot de
zittende functiehouders zich kandidaat te stellen voor de functie van algemeen
directeur, waarbij tevens de functiebeschrijving van algemeen directeur werd
goedgekeurd

e Het delegatiebesluit van de gemeenteraad van 12 februari 2019 houdende de
overdracht van bevoegdheden of uitklaring van bevoegdheden door de gemeenteraad
aan het college van burgemeester en schepenen en/of andere personeelsleden;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 25
februari 2021 houdende de vigerende rechtspositieregeling van toepassing op het
statutair en contractueel personeel, de algemeen en financieel directeur;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 29
december 2020 houdende de vigerende geintegreerde personeelsformatie n.a.v. de
aanpassing van het SMJP 2020-2025;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 29
december 2020 houdende het vigerende organogram van Bornem n.a.v. de wijziging
van samenstelling van het MAT;

e Het besluit van de gemeenteraad van 12 januari 2021 houdende de ambtshalve
herplaatsing van een statutair personeelslid in een functie van een lagere graad

Situering

Tijdens de gemeenteraad van 8 december 2020 werd de aanpassing van het SMJP
opgenomen. Bij deze aanpassing werd een voltijds expert organisatiebeheersing voorzien.
Tijdens de gemeenteraad van 12 januari 2021 werd de ambtshalve herplaatsing om
persoonlijke redenen goedgekeurd van de huidige algemeen directeur naar de functie van de
lagere graad, namelijk de expert organisatiebeheersing (Ala-A2a) en dit van zodra er een
nieuwe algemeen directeur is aangesteld (én gestart).

Motivering

Deze beslissing impliceert dat de functie van algemeen directeur opnieuw moet worden
ingevuld. De huidige algemeen directeur zal de functie verder uitoefenen tot het moment
waarop de nieuwe algemeen directeur is gestart.

De functie van Algemeen Directeur moet hiertoe worden vacant verklaard.

De vacante betrekking wordt vervuld door een combinatie van een aanwervingsprocedure en
een bevorderingsprocedure.

Omdat we op zoek zijn naar een profiel met leidinggevende ervaring en
managementvaardigheden, kan alle relevante ervaring in aanmerking genomen worden voor
de toekenning van anciénniteit. Als relevante ervaring wordt aanzien: alle leidinggevende
ervaring op managementniveau.

Om toegelaten te worden tot de procedure moeten de kandidaten voldoen aan de
voorwaarden gesteld in de actuele rechtspositieregeling.

Daarnaast kunnen, op basis van artikel 589 van het decreet lokaal bestuur, de secretarissen
van andere lokale besturen die in hun eigen bestuur niet werden aangesteld als algemeen
directeur, zich beroepen op de overgangsregeling waarbij zij als geschikt worden gezien voor
de functie van algemeen directeur. Als er dergelijke kandidaturen zijn, dan zijn zij vrijgesteld
van de reguliere selectieprocedure. Na afloop, zullen zij dan -samen met de laureaat van de
reguliere procedure- onderworpen worden aan een bijkomende proef op basis waarvan een
rapport met een vergelijking van titels en verdiensten zal worden opgemaakt.

Tot slot zal de reguliere selectieprocedure, alsook desgevallend de bijkomende proef, conform
artikel 30 van de rechtspositieregeling, uitbesteed worden aan een extern selectiebureau.
Hiervoor wordt een beroep gedaan op Poolstok die hiervoor Search en Selection aanduidt.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1



De gemeenteraad keurt de functiebeschrijving, zoals bijgevoegd, van algemeen directeur
goed.

Artikel 2

De functie van algemeen directeur (decretale graad) wordt open verklaard in voltijds
contractueel verband voor onbepaalde duur.

Artikel 3

De vacante functie wordt vervuld door een combinatie van een externe aanwervingsprocedure
en een bevorderingsprocedure

Artikel 4

Om toegelaten te worden tot de functie van algemeen directeur bij de gemeente Bornem,
moeten de kandidaten conform de bepalingen van de RPR, voldoen aan volgende
aanwervings- en toelatingsvoorwaarden:

* een gedrag vertonen dat in overeenstemming is met de eisen van de functie waarvoor ze
solliciteren (wordt getoetst aan de hand van een uittrekstel uit het strafregister dat actueel
is);

* de burgerlijke en politieke rechten genieten;

* over de Belgische nationaliteit beschikken;

* medisch geschikt zijn voor de uit te oefenen functie, in overeenstemming met de wetgeving
betreffende het welzijn van de werknemers op het werk

* voldoen aan de vereiste over taalkennis, opgelegd door de wetten op het gebruik der talen
in bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966;

Artikel 5

Specifiek voor de externe aanwervingsprocedure voor de functie van algemeen directeur
moeten kandidaten

* houder zijn van een diploma dat toegang geeft tot niveau A conform het ministerieel besluit
van de Vlaamse Overheid van 19 februari 2013 (= master diploma of diploma hieraan
gelijkgesteld)

* beschikken over minstens 2 jaar ervaring als leidinggevende op managementniveau

* slagen voor een selectieprocedure

Artikel 6

Specifiek voor de bevorderingsprocedure voor de functie van algemeen directeur moeten
interne kandidaten

* minstens over 1 jaar dienstanciénniteit beschikken bij het bestuur

* geen ongunstige evaluatie gekregen hebben

* slagen in een capacitaire test van het niveau van de te begeven functie. Zijn vrijgesteld van
de test:

- houders van een diploma dat toegang geeft tot niveau A conform het ministerieel besluit
van de Vlaamse Overheid van 19 februari 2013 (= master diploma of diploma hieraan
gelijkgesteld)

- OF houders van een diploma dat toegang geeft tot niveau B conform het ministerieel besluit
van de Vlaamse Overheid van 19 februari 2013 (= bachelor diploma of diploma hieraan
gelijkgesteld)

* slagen voor een selectieprocedure

Artikel 7

De voormalige titularissen van het ambt van gemeentesecretaris en de voormalige titularissen
van het ambt van secretaris van het openbaar centrum voor maatschappelijke welzijn die in
hun bestuur niet zijn aangesteld als algemeen directeur, worden tot en met 31 december
2023 geacht te voldoen aan de aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden die door de
gemeenteraad worden vastgesteld voor de functie van algemeen directeur (artikel 589

§3 Decreet Lokaal Bestuur). Zij worden vrijgesteld van de selectieprocedure.

Artikel 8

De invulling van de functie zal gebeuren na een vergelijkende selectieprocedure, waarbij de
kandidaten in volgorde van de rangschikking aan de gemeenteraad worden voorgesteld.
Artikel 9

In uitvoering van artikel 30 van de rechtspositieregeling wordt de selectie voor de aanwerving
in de functie van algemeen directeur uitbesteed aan een extern selectiebureau. Hiervoor werd
een beroep gedaan op de raamovereenkomst via Poolstok, die hiervoor Search & Selection
heeft aangeduid.

Artikel 10



Er wordt een wervingsreserve ingesteld van 2 jaar. Hierin worden de kandidaten opgenomen
volgens die geslaagd zijn in de selectieprocedure (via aanwervingsprocedure en/of
bevorderingsprocedure) op basis van hun behaalde resultaat, evenals de kandidaten die
vrijgesteld zijn van de selectieprocedure, met behoud van de uitslag van de eventuele
bijkomende proef.
Artikel 11
Relevante beroepservaring wordt in aanmerking genomen voor het vaststellen van de
anciénniteit. Hierbij wordt ervaring in een leidinggevende functie op managementniveau
meegenomen als relevante ervaring. Niet relevante ervaring in de openbare sector wordt
sowieso meegenomen.
Artikel 12
modaliteiten van publicatie

1. Publicatiekanalen: website Bornem, Jobat De Standaard met doorplaatsing naar o.a.
Jobat.be, Stepstone, LinkedIn , sociale media, VVSG/Poolstok en Publinieuws
Voorstel publicatieteksten: zie bijlage
Selectiecommissie
Tinneke Claeys, Algemeen Directeur gemeente Beerse: jury
Annemie Marnef, Algemeen Directeur gemeente Brecht: jury
Tom Bertens, Senior Consultant Search & Selection: jury
Hanne Rummens, Search & Selection: secretariaat jury
Liesje Raemdonk, Algemeen Directeur Bornem: waarnemend jurylid

1. Examenprogramma:
a) verkennend gesprek: geschikt/niet geschikt
In dit verkennend gesprek wordt o.a. ingegaan op de motivatie, de relevantie van de ervaring
en expertise, het inzicht in de functie en de inpasbaarheid in de organisatie. Het verkennend
gesprek wordt afgenomen door het extern selectiebureau.
Om toegelaten te worden tot het jurygesprek, moet de kandidaat het advies 'geschikt'
krijgen.
b) jurygesprek: 30/60
Dit gedeelte bestaat uit een competentiegericht interview, vergezeld van een presentatie-
oefening (managementcase) waarin de overeenstemming van het profiel van de kandidaat
met de vereisten van de functie getoetst wordt. Het jurygesprek wordt afgenomen door de
leden van de selectiecommissie. Om geslaagd te zijn en toegelaten te worden tot het
assessment center, moet de kandidaat 50% van de punten behalen. De behaalde punten
tellen mee voor 60% van de gehele selectieprocedure.
c) assessment center: 20/40
Tijdens het assessment worden een aantal competenties getoetst die gelinkt zijn aan de
functieomschrijving. Hierbij worden ook de managements- en leiderschapscapaciteiten
getest. Het assessment wordt afgenomen door het extern selectiebureau. Om geslaagd te
zijn, moet de kandidaat 50% van de punten behalen. De behaalde punten tellen mee voor
40% van de gehele selectieprocedure
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Om als geslaagd te worden beschouwd in de gehele selectieprocedure, dient de kandidaat
geschikt te worden bevonden voor het verkennend gesprek en een totaliteit behalen van
minstens 60% op het jurygesprek en assessment center samen.

d) bijkomende proef

- wanneer er zich geen kandidaat (of kandidaten) heeft (hebben) aangemeld die zich beroept
(beroepen) op de overgangsregeling als secretaris met toepassing van artikel 589 van het
decreet lokaal bestuur, zal de eerst gerangschikte kandidaat uit de vergelijkende
selectieprocedure, worden voorgesteld aan de gemeenteraad voor aanstelling als algemeen
directeur.

- wanneer er zich één of meerdere kandidaten hebben aangemeld die vrijgesteld zijn van het
doorlopen van de selectieprocedure met toepassing van artikel 589 van het decreet lokaal
bestuur, zal een systematische vergelijking van titels en verdiensten gebeuren van de eerste
kandidaat in de selectieprocedure , enerzijds, en de vrijgestelde kandidaten, anderzijds. Om
de vergelijking van titels en verdiensten te ondersteunen zal een bijkomende proef
georganiseerd worden onder de vorm van een assessment center. Tijdens dit assessment
worden de titels en verdiensten tegen het licht gehouden van de gestelde vereisten qua
functieprofiel en competentievereisten. De bijkomende proef onder de vorm van een



assessment center wordt afgenomen door het extern selectiebureau en resulteert in een

beschrijvend rapport waarin de titels en verdiensten van de kandidaten vergeleken worden.
5. Timing:

Publicatie vanaf 10 maart 2021. Kandidaturen binnen ten laatste op maandag 19 april 2021.

De geldigheid van de kandidaten zal vastgesteld worden door het college van burgemeester

en schepenen van donderdag 22 april 2021.

Artikel 13

Het college van burgemeester en schepenen krijgt opdracht de geldigheid van de

kandidaturen vast te stellen en alle overige handelingen te stellen die nodig zijn voor een

vlotte afhandeling van de procedure. De geslaagde kandidaten zullen worden voorgesteld

door Search en Selection aan de gemeenteraad van juni 2021.

12 Noodfonds lokale sport-, jeugd- en cultuurverenigingen - fase 2

Wettelijk kader

e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

e gemeenteraadsbeslissing van 8 december 2019 over de goedkeuring van het
strategisch meerjarenplan 2020-2025;

e Decreet van 17 juni 2020 tot het nemen van dringende maatregelen met betrekking
tot de noodfondsen voor cultuur, jeugd, sport, media en de lokale besturen, en met
betrekking tot de armoedebestrijding naar aanleiding van de COVID-19-pandemie

e gemeenteraadsbeslissing van 8 september 2020 over de goedkeuring om de middelen
van het noodfonds in fasen te verdelen, met in de eerste fase een forfaitaire
opstartpremie voor iedere erkende Bornemse sport-, jeugd- en cultuurvereniging.

Situering

De corona-crisis treft de sectoren cultuur, jeugd en sport zwaar. Om de lokale besturen te
helpen om die sectoren bij te staan, besliste de Vlaamse Regering om hen in 2020 eenmalig
87,3 miljoen euro ter beschikking te stellen vanuit het Vlaams Noodfonds. Die middelen
worden verdeeld over de lokale besturen op basis van de verdeling van de sectorale middelen
voor die drie sectoren (cultuur, jeugd en sport) bij de inkanteling ervan in het gemeentefonds
in 2018.

Deze middelen zijn niet geoormerkt. De besteding ervan moet dan ook niet worden
verantwoord en de besturen hoeven er niet specifiek over te rapporteren. De Vlaamse
Regering zal de besteding van de middelen wel monitoren, op basis van de reguliere digitale
rapportering over de BBC-jaarrekeningen over 2020 en 2021 (de uitgaven kunnen dus in
beide jaren gebeuren).

Motivering

In 2020 werd een werkgroep samengesteld met vertegenwoordigers van de adviesraden
sport, jeugd en cultuur en van de administratie en met de betrokken schepenen en
vertegenwoordigers van de fracties. Deze werkgroep buigt zich over de verdeling van de
middelen en besliste om de middelen in drie fasen te verdelen. Voor de eerste fase werd in de
zomer van 2020 aan elke erkende vereniging sport, jeugd en cultuur een forfaitaire
opstartpremie van 250 euro uitgekeerd. In de tweede wordt een individuele premie aan een
vereniging toegekend op basis van de financiéle impact van de coronacrisis op hun werking /
financiéle situatie. De verengingen kregen tot 15 december 2020 de tijd om de online
bevraging in te vullen. Op basis van de resultaten zal het beschikbare budget worden
verdeeld.

Uiteindelijk stellen 57 verenigingen een vraag naar financiéle ondersteuning, variérend tussen
enkele honderden euro's en 100.000 euro. Dit gaat om een derde van de Bornemse sport-,
jeugd- en cultuurverenigingen. Het totaal van de gevraagde budgetten is een veelvoud van
het beschikbare budget, met name 797.439 euro ten opzichte van de beschikbare 283.478
euro. Hierbij gaat het bij 12 van de 57 verenigingen om een gevraagd budget tussen 20.000
en 100.000 euro. Dit betekent dat er een verdeelsleutel dient te worden bepaald, die
transparant en onderbouwd is.

De voltallige werkgroep kwam hiervoor opnieuw samen op 27/01/2021. Ter voorbereiding
lichtte de vertegenwoordigers van de adviesraden en de administratie alvast de dossiers door.



De volgende verenigingen dienden een gestaafd dossier met een vraag naar financiéle
ondersteuning in:

e Trainingscenter Dogs@Work

¢ BMZC

e Klein-Brabant MTB Racing Team

e Voor Eigen Schoon - VES VZW

e B.C. Het Wiel

e Orgelvereniging Bornem

e SK Watertoren

e WTC 't Klikske

¢ Bornemse Ruitervereniging vzw

e verenigde visputten weert

e Genootschap Sint-Margaretha
Wintam

e WTC De Loltrappers

¢ Koninklijke fanfare St.Margarita
Wintam

e Koninklijke Fanfare Sinte Cecilia
Eikevliet

e Chiro Branst

e Gemengd Koor Bornem

e Chiro Hingene meisjes

e Kon. Toneelkring De Morgenster

e Merckxboys bornem

¢ K.G. Wintam Sint-Sebastiaan

e Pasar Topicamp

e Bornemse Kempvissers

e Harmonieorkest Concordia et
Amicitia

e Windgatvissers

e De Meivis vzw

e Fotoclub De Waai

e BC Plumula

¢ Wandelclub Kwik Bornem

¢ KVK Hingene VZW

e Breevenduikers vzw

e Koninklijke St Donatus Schutters
Eikevliet

e Chiro Hingene jongens

e PC Breeven

e vzw WTC Amerika

e Chiro Bornem

e RV Kloosterstraat vzw

e Bloeiende rozen concordia

e ZVC Maurekerk-United vzw

e Tennisclub Mariekerke VZW

e Geranimo Bornem Basket

o t Ateljeeke

e The Young Bouncers VZW

e Circusschool

e Bornem Korfbalclub

e Bodymind vzw

e Atletiekclub Sparta Bornem vzw

e vzw De Schelderuiters



e FCS Mariekerke

e Bornemse IJslanderclub VZW

e Museum De Zilverreiger

e VZW KV Scheldezonen Branst

e Scouts

e KFC Volharding Wintam - Eikevliet

e Bornem Tennisclub VZW

e Terpsichore vzw.

e KSV Bornem

e 100km Dodentocht - Kadee VZW

Voor de verdeelsleutel werden een aantal scenario's uitgewerkt aan de hand van de concrete
cijfers. Vanuit de werkgroep werden de voor- en nadelen van verschillende scenario's
afgewogen. Uiteindelijk heeft de werkgroep gekozen voor een scenario:

e waarin énkel het beschikbare budget voor fase 2 zou worden opgebruikt en het
voorziene budget van 100.000 euro voor fase 3 intact blijft;

e waarbij zoveel mogelijk verenigingen het gevraagde budget zouden kunnen
ontvangen, in het bijzonder voor de verenigingen die een beperkte tussenkomst
vragen. Er werden enkel de zaken in het dossier weerhouden die betrekking hebben
op gederfde inkomsten of extra kosten die aan corona zijn gelinkt én die konden
worden gestaafd. Vaste kosten werden niet in rekening gebracht omdat deze losstaan
van corona, maar wel een grote impact op het totaal zouden hebben.

Dit resulteerde in een scenario waarbij elke vereniging het gevraagde budget ontvangt met

een maximum van 8.000 euro. Zodoende ontvangt 60% van de verenigingen het gevraagde

budget, met een gemiddelde van van 5.082 euro per vereniging. Dit veronderstelt echter wel
dat er bij een volgende budgetwijziging nog 6.184 euro aan bijkomende middelden dienen te
worden voorzien.

Financiéle aspecten

De bedragen voor de verengingen gekoppeld aan fase 2 van de verdeling van het noodfonds
worden geboekt op actie GBB, beleidsitem 0989-031 en algemene rekening 649000.

Bij een volgende budgetwijziging zal een bijkomend budget ten bedrage van 6.184 euro
worden voorzien op ACT-4.4.2., beleidsitem 0989-031 en algemene rekening 649000.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1:

De middelen van het Vlaams Noodfonds Corona voor de jeugd-, sport- en cultuurverenigingen
- fase 2 worden verdeeld over 57 sport-, jeugd- en cultuurverenigingen op basis van het door
de vereniging ingediende dossier met betrekking tot de financiéle impact met een maximum
van 8.000 euro per vereniging.

Artikel 2:

De gemeenteraad beslist om bij de eerstvolgende budgetwijziging de hominatief toegekende
subsidie in het kader van Corona en welke voorzien was op ACT-4.4.2./0989-031/649000 te
verhogen met 6.184 euro.

13 Toelage voor welzijnsverenigingen en oudercomités

Wettelijk kader
e Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, art. 41

Situering

De komst van het noodfonds voor sport-, jeugd- en cultuurverenigingen deed ook de vraag
rijzen naar een financiéle tegemoetkoming voor welzijnsverenigingen en oudercomités die
n.a.v. de coronacrisis inkomsten zagen dalen of extra uitgaven hadden. Voor deze



verenigingen worden geen subsidies voorzien door de hogere overheden. De noden van de
welzijnsverenigingen werden bevraagd en op basis van de reacties wordt voorgesteld om een
eenmalige premie toe te kennen van € 250 aan de welzijnsverenigingen en de oudercomités.

Motivering

Er wordt voorgesteld om een eenmalige premie toe te kennen van € 250 aan
welzijnsverenigingen/zelfhulporganisaties en oudercomités, ter compensatie van de geleden
inkomstenverliezen en extra uitgaven ten gevolge van de coronacrisis.

Financiéle aspecten

Er wordt uitgegaan van 17 welzijnsverenigingen met een focus op zelfhulp en 8 oudercomités,
in totaal 25 begunstigden. Dit brengt het totaalbedrag voor de premie op € 6.250.

Voor deze uitgave is geen budget voorzien, er kan wel beroep worden gedaan op de Vlaamse
subsidies ter versterking van het lokaal sociaal beleid voor de betaling van deze premie.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

De voorgestelde eenmalige premie voor welzijnsverenigingen en oudercomités wordt
goedgekeurd. Het College van burgemeester en schepenen wordt belast met de uitvoering

van deze beslissing.

14 Nominale en investeringstoelage voor GO! De Linde in het kader van vernieuwing
sportvloer

Wettelijk kader
e Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017
e collegebesluit van 11 juni 2018 betreffende de principiéle goedkeuring over de
samenwerking tussen Scholengroep Rivierenland en gemeente voor de vernieuwing
van de sportinfrastructuur school De Linde
e collegebesluit van 4 juli 2019 betreffende de samenwerking scholengroep GO!
Rivierenland en gemeente Bornem in het kader van de sportinfrastructuur

Situering

Gezien het succes van dansopleidingen diende er te worden gezocht naar een structurele
oplossing voor de nood aan een derde danszaal. Toch is het niet wenselijk om hiervoor te
opteren voor de bouw van bijkomende infrastructuur en accommodatie die quasi exclusief
voor dans wordt gebruikt. Om die reden werd gezocht naar mogelijke
samenwerkingsverbanden met derden, waarbij de activiteiten complementair zijn. Na overleg
met de Scholengroep Rivierenland bleken er opportuniteiten te zijn voor beide partijen in het
kader van de vernieuwing van de sportviloer in de school De Linde.

Het CBS dd. 11 juni 2018 gaf de principiéle goedkeuring om met de Scholengroep
Rivierenland een concreet voorstel uit te werken om de sportinfrastructuur in De Linde te
vernieuwen uitgaande van een aantal principes (gedeelde kosten investering sportvloer mits
voorwaarden. Het CBS dd. 4 juli 2019 2019 bevestigde opnieuw om een investering in de
sportinfrastructuur van school De Linde te onderzoeken. Door interne omstandigheden bij de
Scholengroep heeft het dossier een tijd stil gelegen, maar werd dit in 2020 terug opgepikt.
Terwijl afstemming van de tarieven van GO! De Linde aan de tarieven voor de gemeentelijke
vrijetijdsinfrastructuur als een van de voorwaarden voor de gemeenschappelijke investering
werd geformuleerd, is deze informatie ten gevolge van een personeelswissel niet
doorgestroomd naar de directies van het gemeenschapsonderwijs. Bijgevolg zijn de gangbare
tarieven van het gemeenschapsonderwijs doorgerekend aan Terpsichore, terwijl deze
beduidend hoger liggen dan de tarieven die door Ter Dilft worden gehanteerd, respectievelijk
11,38 euro per uur ten opzichte van 6 euro per uur.



Op 2 februari 2021 vond een gesprek plaats tussen de gemeente en de scholengroep om de
situatie te bespreken en op zoek te gaan naar een haalbare en betaalbare oplossing voor de
betrokken partijen.

Motivering
De eerste gesprekken voor de gezamenlijke investering door gemeente en GO! De Linde
startten reeds in 2018. De gemeente heeft aangegeven te willen investeren in de sportvloer
van het gebouw De Linde, waarbij het initiéle idee was dat de gemeente de meerkost van een
nieuwe sportvloer ten opzichte van het opschuren van de sportvloer zou vergoeden. Toen was
de kost voor de gemeente geraamd op 25.000 euro. Later is dit vertaald naar een verdeling
van de investeringskost naar 2/39¢ voor de gemeente en 1/39 voor de scholengroep. Vanuit
de structurele nood aan een kwaliteitsvolle en duurzame sport/dansvioer werd uit gegaan van
maximale bijdrage door de gemeente van 30.000 euro, mits voorwaarden van openstellen
infrastructuur voor lokale verenigingen en afstemming van de tarieven.
Als gevolg van een personeelswissel is de informatie niet doorgestroomd naar de directies die
instaan voor de verdere opvolging van het dossier. Uit het gesprek van 2/02/2021 blijkt dat
de school van goede wil is, maar botst op een aantal praktische en financiéle hindernissen om
de gemeentelijke tarieven (6 euro in plaats van 11,38 euro per uur) toe te passen. De
nieuwe sportvloer (dansvloer Harlequin) vergt immers veel meer onderhoud (meer
personeelsuren) en andere onderhoudsproducten dan een normale sportvioer. Er werd een
voorstel uitgewerkt, waarin van alle betrokken partijen een inspanning wordt verwacht.
Algemeen principe: we werken een regeling uit waarbij De Linde vanaf schooljaar 2021-2022
kan rekenen op het normale tarief van 11,38 euro per uur. Gezien de bijkomende
inspanningen van de school om de sportinfrastructuur gedurende 24 uren week (exclusief) ter
beschikking te stellen van Terpsichore en gezien de gangbare tarieven die het
Gemeenschapsonderwijs ook in andere locaties hanteert, is dit een redelijk en onderbouwd
tarief.
Concreet
e Schooljaar 2020-2021: Terpsichore betaalt 6 euro per uur, De Linde ontvangt 9,25
euro per uur, de gemeente betaalt het verschil van 3,25 euro per uur aan De Linde
e Schooljaar 2021-2022: Terpsichore betaalt 9,25 euro per uur, De Linde ontvangt
11,38 euro per uur, de gemeente betaalt het verschil van 2,13 euro per uur aan De
Linde
e Vanaf schooljaar 2022-2023: Terpsichore betaalt het door De Linde normaal
gehanteerde tarief
Zodoende zou het om een nominale subsidie ten aanzien van GO! De Linde gaan, met
uitbetaling in 2021 en 2022.

Financiéle aspecten

Een investeringstoelage ten bedrage van 30.0000 euro (nog te verrekenen op 2020) en een
nominale toelage ten bedrage van 6.000 euro (te verrekenen op 2021 en 2022) toe te kennen
aan GO! De Linde.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel

Gezien de meerwaarde van de sport-/dansvioer in GO! De Linde voor de lokale Bornemse
verenigingen wordt een investeringstoelage ten bedrage van 30.000 euro (nog te verrekenen
op 2020) en een nominale toelage ten bedrage van 6.000 euro (te verrekenen op 2021 en

2022) toegekend aan GO! De Linde.

15 Kennisgeving besluit gouverneur klacht hospitalisatieverzekering

Wettelijk kader
e het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 333 tweede lid



Situering

Naar aanleiding van de wijzigingen betreffende de hospitalisatieverzekering en de
tussenkomst van de gemeente, beslist in het college van 24/09/2020, werd er op 14/12/2020
een klacht ingediend bij de diensten van de gouverneur.

Motivering

Op 05/01/2021 werd de gemeente in kennis gesteld van de klacht.

Op 15/01/2021 werden alle relevante documenten overgemaakt aan de diensten van de
gouverneur.

Op 22/02/2021 ontving de gemeente het antwoord van de gouverneur.

Op basis van artikel 333 van het decreet lokaal bestuur wordt dit antwoord ter kennis
gebracht van de gemeenteraad.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

BESLUIT

Enig artikel

Er wordt kennisgenomen van het antwoord van de gouverneur nav een klacht betreffende de
wijzigingen van de hospitalisatieverzekering.

16 C02-meters voor klaslokalen en kinderopvang (Vlaams Belang)

Situering

Verluchting van klaslokalen en lokalen voor kinderopvang heeft een positieve invloed op het
tegengaan van de verspreiding van het corona-virus. CO2-meters spelen hierbij een
belangrijke rol: zo lang de CO2-waarde onder 900 ppm blijft, is de verluchting in orde en is de
kans kleiner dat virusdeeltjes zich opstapelen in de lucht. Dat geldt trouwens niet enkel voor
het corona-virus, maar ook voor de jaarlijkse griep en de traditionele verkoudheden.

Een aantal gemeenten hebben daarom een CO2-meter geplaatst of laten plaatsen in de
klaslokalen en de lokalen van de kinderopvang.

e Heeft de gemeente CO2-meters laten plaatsen in de klaslokalen van de AMWD en de lokalen
voor kinderopvang ?

¢ Indien ja, om hoeveel CO2-meters gaat het en wat was de kostprijs ?

¢ Indien nee, waarom niet en overweegt het bestuur dit alsnog te doen ?

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van Vlaams Belang.

17 Visuele netheid straatbeeld (Vlaams Belang)

Situering

De netheid van straten en pleinen is een constante zorg van alle gemeenten. Zwerfvuil is en
blijft een steeds toenemend probleem. Het niet meer gebruiken van pesticiden leidt tot een
toenemende probleem van onkruid, dat niet voldoende kan bestreden worden door de het
onkruid te verbranden.

De gemeente Bornem wil voor de aanpak van zwerfvuil meer vuilbakken plaatsen op het
openbaar domein. Bovendien werd recent nog een multifunctionele veeg- en
reinigingsmachine aangekocht.

Maar netheid van de omgeving gaat niet alleen over propere straten zonder onkruid of
zwerfvuil. Ook het visuele aspect van een straat is belangrijk. Leegstaande panden die vaak



niet onderhouden worden kunnen er evengoed voor zorgen dat straten die er al bij al netjes
bijliggen toch visueel een slechte indruk geven.

De belasting op leegstaande panden die de gemeente heft, en die de bedoeling heeft om
eigenaars van leegstaande panden, hun pand zo snel als mogelijk een nieuwe bestemming te
laten geven, lost het probleem niet meteen op.

Oude affiches voor de ramen, panden waarvan duidelijk te zien is dat de binnenkant staat te
verkommeren hebben dus ook een duidelijk negatieve invloed op het visuele aspect van een
straat. Zeker in een winkelstraat zoals de Boomstraat geven dergelijke panden een beeld van
achteruitgang.

Daarom wenst onze fractie te vernemen welke maatregelen het gemeentebestuur kan en wil
nemen met betrekking tot niet onderhouden panden, zodat het straatbeeld er netter kan
uitzien.

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van Vlaams Belang.

18 Corona en de gemeentelijke financién: een blijvend verhaal (Vlaams Belang)

Situering

De corona-crisis heeft de steden en gemeenten al serieus getroffen. Zo hard zelfs, dat 1 op de
4 gemeenten geplande investeringen uitstelt. Dat blijkt uit een grote rondvraag van Radio 2
en de UGent. 85 procent van de Vlaamse gemeenten voelt de weerslag in de portemonnee en
een kwart stelt geplande werken uit

Om de gemeenten te ondersteunen hebben de federale en Vlaamse overheid budgetten
vrijgemaakt. Het federale niveau zorgde voor financiéle steun voor de OCMW'’s. Het Vlaamse
onder meer voor subsidies bestemd voor het verenigingsleven. Heel wat steden en
gemeenten vrezen dat dit lang niet zal volstaan en investeren ook eigen middelen. Er werden
lokale relanceplannen voor middenstand en horeca opgesteld en er werden extra
ondersteunende maatregelen voor het verenigingsleven genomen (verhoging van de
subsidies, vrijstelling van retributies, ...).

De grote impact moet echter nog komen.

De corona-crisis zal de komende jaren (op al dan niet verdoken wijze) impact blijven hebben
op de lokale financién. De opstart van de vaccinatiecentra brengt een bijkomende kost voor
de lokale besturen mee. De steden en gemeenten zullen niet enkel geconfronteerd worden
met de gevolgen van hun verhoogde uitgaven, maar vooral met lagere inkomsten. Vanaf dit
jaar zal het effect op de belastinginkomsten duidelijk worden. Een effect dat nog enkele jaren
kan doorwerken.

e Op basis van cijfers van het Agentschap Binnenlands Bestuur blijkt dat de
exploitatieontvangsten van Bornem de komende jaren 4.287.267 euro lager zullen liggen dan
in het oorspronkelijke meerjarenplan. Op welke manier zal de meerderheid deze lagere
ontvangsten opvangen ?

a. Zullen er minder investeringen gebeuren ? Zo ja, welke projecten zullen niet of slechts
gedeeltelijk worden uitgevoerd ?

b. Of zullen er extra leningen aangegaan worden ?

¢ Op basis van deze cijfers blijkt ook dat er schommelingen zitten in de uitgaven ten opzichte
van de voorziene cijfers in het oorspronkelijke meerjarenplan. Kan de meerderheid
bijkomende uitleg geven over deze schommelingen ?

e Op basis van een studie van de UGent uit 2019 bleek dat tijdens de vorige legislatuur
slechts 80 % van de voorziene investeringen werd uitgevoerd. Dit was in een legislatuur
zonder corona. In welke mate zal de corona-crisis de uitvoering van de voorziene
investeringen tijdens deze legislatuur beinvioeden ?

BESLUIT

Enig artikel



De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van Vlaams Belang.

19 Vuilnisbelt in de Jan Hammeneckerstraat (Vlaams Belang)

Situering

Bornem is sedert 8 september 2020 toegetreden tot de intergemeentelijke
omgevingshandhavingscel. Vorige maand keurde de gemeenteraad een nieuw
omgevingshandhavingsplan (oude handhavingsbeleidsplan), samenwerkingsprotocol en het
actieplan 2021 goed. Het huidige handhavingsprogramma staat de lokale handhavers toe om
gericht en efficiént te handhaven op de inbreuken en misdrijven ruimtelijke ordening en
milieu in onze omgeving.

Het huidig actieplan bepaalt onder meer de prioriteiten. Die prioriteiten zijn van belang om
aan gedifferentieerde handhaving te kunnen doen en een handhavingsbeleid te kunnen
voeren. De prioriteiten zijn opgedeeld in algemene (intergemeentelijke) prioriteiten en
thematische (gemeentelijke) prioriteiten

In het actieplan worden de thematische prioriteiten voor elke gemeente vastgelegd. Ook
Bornem heeft die thematische prioriteiten. Voor het thema milieu is één van de prioriteiten
die onze gemeente stelt o.a. de opslag van afval en het (illegaal) achterlaten, beheren,
verwerken of verbranden van afvalstoffen (artikel 12 §1 van het Materialendecreet):

Opslag en verzamelen van afval kan ongedierte aantrekken en zorgen voor geurhinder.
Afvalophoping kan een gezondheidsrisico vormen voor zowel de bewoners als voor derden. De
opslag vormt naast mogelijke bodemverontreiniging vaak visuele overlast. Bovendien trekt
afval ander afval aan of zet het aan tot (nog meer) sluikstorten. Het is dus van belang om in
te zetten op het opruimen van de afvalstoffen en het laten afvoeren naar een vergunde
verwerker. Ook asbestafbraak en asbestopslag zijn hoog-prioritair wegens de grote
gezondheidsrisico’s die dit met zich meebrengt.

In die zin wens ik een schrijnend geval van opslag en het verzamelen van afval aan te
kaarten. Het betreft een locatie in de Jan Hammeneckerstraat aan de overkant van de
huisnummers 22 t.e.m. 28. Op deze locatie bevinden zich een aantal verloederde
garageboxen die volgestouwd zitten met afval en rommel. In de leegstaande boxen houden
zich groepjes jongeren op. De buurtbewoners zijn ervan overtuigd dat er zaken gebeuren die
niet door de beugel kunnen. De locatie is tevens een kweekvijver voor allerlei ongedierte die
de volksgezondheid in het gedrang kan brengen.

De buurt heeft de toestand al herhaaldelijk aangekaart bij het gemeentebestuur, tot nu toe
zonder resultaat. Daarom wenst onze fractie dat er wordt opgetreden door terug te grijpen
naar het actieplan dan we vorige maand hebben goedgekeurd. Ter illustratie van de toestand
werden in bijlage een aantal foto’s van de locatie toegevoegd.

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van Vlaams Belang.

20 Mobiliteit: achterliggende gedachte bij het Telraam-systeem — vervolg mobiliteitsplan
Bornem-centrum (Vlaams Belang)

Situering

1. Telraam-systeem:

De gemeente wil een jaar lang dertig Telraamsensoren beschikbaar stellen die volautomatisch
het verkeer tellen vanuit verschillende woningen. Bornem zoekt daarvoor dertig bewoners die
willen helpen. Voor woonstraten en kleinere verkeersassen ontbreken vaak precieze en
gedetailleerde verkeersgegevens. Via Telraam wil de gemeente een goed en volledig beeld
krijgen van het effectieve gebruik van die straten.

Het gemeentebestuur wil volgens de schepen “het systeem inzetten om het sluipverkeer en
andere verkeerssituatie in beeld te brengen en inwoners te betrekken bij het mobiliteitsaspect
binnen de gemeente”.

1. Hoeveel kandidaten zijn er reeds geselecteerd om deel te nemen aan het project ?



2. Worden de telramen verspreid over het hele grondgebied van de gemeente of worden deze
geconcentreerd in bepaalde afgelijnde zones in de gemeente.

3. Wordt er per straat 1 telraam of meerdere telramen geinstalleerd.

4. Wat is naast het in beeld brengen van de verkeerssituatie in de betreffende straten de
achterliggende bedoeling van het systeem:

a. Wil men de zone 30 gaan uitbreiden (ook in de andere dorpen)

b. Wil men de fietszones uitbreiden in Bornem-centrum

5. Hoe definieert de schepen de term “sluipverkeer”.

2. Vervolgtraject mobiliteitsplan Bornem-centrum

Graag kregen we een stand van zaken rond het vervolgtraject van het mobiliteitsplan voor
Bornem-centrum.

1. Wanneer zullen alle deelnemers aan de participatiemomenten geinformeerd worden
aangaande de eerste resultaten.

2. Volgen er nog fysieke participatiemomenten ?

3. Tijdens de commissie Ruimte van 2 februari I.I. werden een aantal interessante pistes
geformuleerd over de partijgrenzen heen. Zal het gemeentebestuur met alle partijen
(studiebureaus-politieke partijen) gaan samenzitten om met een aangepast plan naar buiten
te komen.

4. Een aantal kleine ingrepen kunnen nu reeds gerealiseerd worden. Ik verwijs daarbij naar
de vraag van de bewoners van de Dulftsstraat om een parkeerplaats voor mindervaliden te
creéren. Hoe ver staat men met deze vraag ?

BESLUIT
Enig artikel

De gemeenteraad neemt kennis van de vragen van Vlaams Belang.

21 Verzoek tot organisatie GRC — Welzijn (CD&V)

Situering

Onze fractie zou het zeer op prijs stellen indien er zo vlug als mogelijk opnieuw een GRC -
Welzijn zou worden georganiseerd.

We stellen als agenda voor:

1. Sociaal woonbeleid.

2. Projecten Welzijnskoepel.

3. Wijkwerken.

Omwille van de agenda is het wenselijk dat deze GRC nog zou plaatsvinden voor de OCMW-
raad van april. Zo hebben wij nog de mogelijkheid om eventuele vragen mee te geven aan
onze vertegenwoordigers in de Algemene Vergadering van Igemo op 23-04.

BESLUIT
Enig artikel

De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van CD&V.

22 Ook onze oude wegwijzers verdienen een opknapbeurt (CD&V)

Situering

Op het grondgebied van onze mooie gemeente bevinden er zich hier en daar nog een aantal
verkeers- en wegwijzers met erfgoedwaarde. Wij kunnen hier gerust spreken over ‘Onroerend
Erfgoed’.

Ik denk hier bijvoorbeeld aan de wegwijzer op de splitsing van de Spuistraat met de
Schoonaardestraat.



Deze wegwijzer is door de het kabinet van Dhr. Matthias Diependaele, Vlaams minister van
0.a. ‘Onroerend Erfgoed’ opgenomen in de vastgestelde inventaris van het bouwkundig
erfgoed.

Het is de verantwoordelijkheid van de lokale besturen om de inventaris bijkomend aan te
vullen om de spreiding van dit type erfgoed verder in kaart te brengen. Er bestaan immers in
Bornem nog meer waardevolle wegwijzers.

De steden en gemeenten zijn eveneens verantwoordelijkheid om de zorg voor dit kwetsbaar
type erfgoed op te nemen en in het onderhoud van deze waardevolle bewaarde elementen te
voorzien.

Hierbij denken wij aan zandstralen, schilderen ....

In de vorige legislatuur ontbraken tijd en middelen om dit project op te starten, maar de
tijden zijn intussen een beetje veranderd. Door de aanwerving van een ‘erfgoedambtenaar’ en
de deelname aan de Intergemeentelijke Onroerende Erfgoeddienst’ zijn de mogelijkheden om
hier werk van te maken ruimer dan voorheen.

Onze fractie stelt zich dan ook de vraag of het gemeentebestuur bereid is om de mogelijkheid
te onderzoeken om:

1. Een inventaris op te stellen van de waardevolle weg- en verkeerswijzers die zich bevinden
op het grondgebied van Bornem.

2. Deze waardevolle weg- en verkeerswijzers een opknapbeurt te geven?

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van CD&V.

23 Bomen in Bornem (CD&V)

Situering

De doelstelling van het bosuitbreidingsplan van Vlaams minister van Omgeving Zuhal Demir is
duidelijk: 4000 hectare bijkomend bos tegen 2024 waarvan de Vlaamse overheid en de lokale
besturen samen voor 2.000 hectare extra bos garant staan.

Op 18 november 2019 ondertekende Bornem als eerste gemeente van de provincie
Antwerpen het Bomencharter. Via het Bomencharter engageert de gemeente zich om een
boom voor elke inwoner te planten, zijnde 21.000 bomen. De inwoners kunnen ook hun zelf
geplante boom registreren.

Graag had CD&V Bornem vernomen hoever het staat met dit engagement en vernemen we
ook graag welke stappen er reeds ondernomen zijn omtrent de zoektocht en de eventuele
verwerving van bijkomende bosgronden.

Vanuit een bezorgdheid dat de inheemse flora overwoekerd wordt door exotische
geintroduceerde boomsoorten wil onze fractie ook graag weten welke boomsoorten
aangeplant zullen worden en waarom voor deze soorten geopteerd wordt.

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van CD&V.

24 Mobiliteitsvoorstel Bornem centrum (CD&V)

Situering

Waar de meerderheid via de gemeentelijke kanalen midden januari nog liet weten om eind
januari te willen landen met hun mobiliteitsingrepen in Bornem-centrum, blijft het nu ijzig stil.
Op basis van de vele reacties en bezorgdheden van onze inwoners stellen wij een
compromisvoorstel met enkele toevoegingen van het mobiliteitsplan voor. Over de
goedkeuring en invoering van dit voorstel vragen we bovendien de hoofdelijke stemming. Met
ons voorstel willen we tegemoetkomen aan de terechte kritiek die de afgelopen weken en



maanden door verschillende betrokken Bornemnaars geuit werd en de blijvende problemen
voor geimpacteerde straten oplossen.

Inhoud van het voorstel:

- De rijrichting in de Dulftstraat wordt opnieuw omgekeerd: Sint-Amandsesteenweg —
Kloosterstraat. Zo wordt het fileprobleem in de Dulftstraat opgelost.

- De enkelrichting op het stukje Sint-Amandsesteenweg tussen de verkeerslichten aan het
kruispunt van de Absveldstraat en de Dulfstraat en het Warregaren wordt opnieuw
dubbelrichting gemaakt. Zo wordt het probleem in de Dulftstraat niet verplaatst naar enkel en
alleen de Grootheide en/of Brandheide, maar opnieuw gespreid over de 3 pistes zoals vroeger
en dit gaf in het verleden nooit problemen.

- De enkelrichting in de Kloosterstraat tussen het Warregaren en de Achterweidestraat wordt
opnieuw dubbelrichting gemaakt. Zo wordt het probleem in de Dulftstraat niet verplaatst naar
enkel en alleen de Grootheide en/of Brandheide maar opnieuw gespreid over de 3 pistes zoals
vroeger en dit gaf in het verleden nooit problemen.

- De verkeerslichten aan het kruispunt van de Absveldstraat en de Barelstraat worden zo snel
mogelijk opnieuw ingeschakeld om nog meer ongevallen te voorkomen. Daarna wordt op
korte termijn nagedacht over een detectiesysteem naar het voorbeeld van Nederland en
Denemarken waarbij aankomende fietsers automatisch gedetecteerd worden en ervoor zorgen
dat de dwarsstraat rood licht krijgt, zodat de fietser op het moment dat hij daadwerkelijk aan
het kruispunt is, zelf groen licht heeft en geen last heeft van kruisend verkeer. Dit zou vooral
een goede oplossing zijn voor de zwakke weggebruikers op dit kruispunt, al beperkt het
gevaar op dit kruispunt zich zeker niet tot alleen maar de zwakke weggebruikers.

- De halve knip aan het einde van de Boomstraat wordt behouden waarbij we met een
camerasysteem naar het voorbeeld van de Mechelse binnenstad werken die nummerplaten
monitort en nagaat of de wagens effectief gebruik (proberen te) maken van de parkeergarage
in de Achterweidestraat of de parking op de hoek aan het kruispunt van de Kloosterstraat en
de Achterweidestraat of de abdijparking. De halve knip biedt een aantal belangrijke
voordelen:

o De bewoners en fietsers in de Boomstraat zullen ook met een halve knip tevreden zijn. Het
doorrijdend verkeer wordt er immers met behulp van het camerasysteem uitgehaald. Enkel
het bestemmingsverkeer voor het eigenlijke centrum blijft.

o Er is geen noodzaak meer om de Kruisberg als sluipverkeerroute te gebruiken. Op deze lus
zijn er dus geen bijkomende ingrepen nodig.

o Er wordt tegemoetgekomen aan de bezorgdheden van de handelaars, omdat de parking van
de Achterweidestraat beter bereikbaar zal zijn.

- De fietszone blijft in haar huidige vorm behouden, maar we pleiten wel voor duidelijkere
signalisatie en betere handhaving.

We hopen dat deze raad zich achter ons compromisvoorstel zal scharen en tot de goedkeuring
zal overgaan.

BESLUIT

Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de vraag van CD&V.

BESLOTEN ZITTING

25 Afsluiten dading personeelsaangelegenheid

Wettelijk kader

e Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

e Het delegatiebesluit van de gemeenteraad van 12 februari 2019 houdende de
overdracht van bevoegdheden of uitklaring van bevoegdheden door de gemeenteraad
aan het college van burgemeester en schepenen en/of andere personeelsleden;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen/ vast bureau van 3
december 2020 houdende de vigerende rechtspositieregeling van toepassing op het
statutair en contractueel personeel, de algemeen en financieel directeur;



e De arbeidsovereenkomstenwet van 3 juli 1978;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 4 juli 2019 houdende
de goedkeuring proces verbaal diensthoofd communicatie en participatie (Ala-A2a) en
aanstellingen voltijds diensthoofd communicatie en participatie en voltijds
clustercodrdinator interne zaken;

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 25 juli 2019
houdende de vaststelling van de startdatum van het diensthoofd communicatie en
participatie

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 4 februari 2021
houdende de kennisname van intentie tot ontslag en het uitnodigen van betrokkene
tot verhoor

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 25 februari 2021
houdende de beéindiging van de arbeidsovereenkomst

Situering

Tijdens de zitting van het college van burgemeester en schepenen van 25 februari 2021 werd
de samenwerking met het diensthoofd communicatie en participatie beéindigd, mits de
betaling van een verbrekingsvergoeding.

Betrokken medewerker heeft geuit verdere juridische stappen te zullen zetten naar aanleiding
van haar ontslag.

Motivering

Betrokkene kaart aan het niet eens te zijn met haar ontslag. Ze geeft aan dat de procedure
niet correct gevoerd werd. Bovendien was betrokkene al geruime tijd afwezig wegens ziekte.
Indien betrokkene juridische stappen zet, lopen we een risico op het betalen van een
financiéle sanctie, ten belope van minstens 6 maanden loon.

Betrokkene is akkoord om in ruil voor een hogere verbrekingsvergoeding van 13 weken loon
i.p.v. 9 weken loon, af te zien van elke andere rechtsvordering.

Het is de bevoegdheid van de gemeenteraad om de dading hieromtrent af te sluiten. Voorstel
dan ook om akkoord te gaan met deze minnelijke schikking.

Financiéle aspecten
Het bedrag van de verbrekingsvergoeding zal voorzien worden bij budgetwijziging.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
BESLUIT

Met 24 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden en 3 niet gestemd.

Enig artikel:

De gemeenteraad keurt de dadingsovereenkomst, zoals toegevoegd als bijlage, met Isabelle
Cornelis, geboren te Bornem op 28/03/1987, wonende te Kleine Amer 46 - 2870 Puurs-Sint-
Amands, goed. De gemeenteraad geeft hierbij de machtiging om aan Kristof Joos,
burgemeester en Liesje Raemdonck, algemeen directeur, de gemeenteraad te
vertegenwoordigen en de dadingsovereenkomst te ondertekenen.

De zitting wordt gesloten om 23.50 uur.

Liesje Raemdonck Eddie Bormans
algemeen directeur voorzitter gemeenteraad



