
Uittreksel college van burgemeester en schepenen

ZITTING VAN 3 NOVEMBER 2025

Aanwezig: Greet De bruyn, burgemeester
Dirk Hoofd, Liesje Pauwels, Elke Cuyt, Hilde Cools, Karel Van Eetvelt, 
Tom Van Ranst, schepenen
Björn Caljon, algemeen directeur

Afwezig:
Verontschuldigd

Aanpassing rechtspositieregeling - sectorakkoord koopkrachtverhoging 
dienstenchequemedewerkers

Wettelijk kader
• Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
• De arbeidsovereenkomstenwet van 3 juli 1978 en latere wijzigingen;
• Rechtspositieregeling gemeentepersoneel van 28 november 2008 en latere 

wijzigingen;
• Rechtspositieregeling OCMW-personeel van 18 december 2008 en latere wijzigingen;

Situering
Op 21 mei bereikte de VVSG een akkoord met de vakorganisaties over de 
koopkrachtmaatregel in de sector van de dienstencheques. De dienstenchequemedewerkers 
krijgen vanaf 1 januari 2025 een bruto loonsverhoging van 1 euro per uur. Op het Comité C1 
van 11 juni 2025 ondertekenden de sociale partners het eindverslag en het protocol over deze 
koopkrachtverhoging.
De RPR werd in dit kader ook aangepast: art 4 §3, 25 §5, 26 §5 en toevoeging nieuwe 
weddeschaal D (DC).

Motivering
De motivering voor de wijziging in de RPR is (rechtspositieregeling):  

• Toevoeging Basisgraad D (DC) in art 4 §3 en 25 §5
• Beschrijving functionele loopbaan en de voorwaarden voor doorstroming naar de 

volgende salarisschaal voor het niveau D voor medewerkers dienstencheques in art 26 
§5

• Toevoeging nieuwe weddeschaal D (DC) in bijlage 1 Overzicht loonschalen

De rechtspositieregeling werd bijgevoegd.

Besluit
Enig artikel
De aanpassingen in de rechtspositieregeling worden goedgekeurd. 

Vastgesteld in zitting als vermeld.
(w.g.) Björn Caljon (w.g.) Greet De bruyn
algemeen directeur burgemeester

Voor eensluidend uittreksel:
Bornem, 6 november 2025
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